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4 Food- und Gastrotrends 2018

1. Konzept: Nachhaltigstkeit

2. Management: Digitalisierung

3. Personal: Generation Z

4. Beverage: Ohne ist das neue Mit



1. Nachhaltigstkeit















Genuss trifft auf Verantwortung

l Plastik-Trinkhalm = tipping point, „neue 
Zigarette“, Becher und Besteck folgen, EU-VO   

l Kunden wollen wissen: Herkunft, Verarbeitung, 
Resteverwertung?

l Unternehmen werden anhand grüner Kriterien 
ausgewählt: Wo gebe ich mein Geld aus?  

l Wer ökologisch handelt, handelt ökonomisch  







2. Digitalisierung











Digitalisierung in der Gastronomie

l effektiver, schneller, günstiger, anschlussfähiger

l ermöglicht digitales Gästemanagement

l erlaubt Gastgebern, sich auf ihre 
Kernkompetenz zu konzentrieren

l wird nie den Kontakt zum Gast ersetzen 

to do‘s: Angebote einholen, Experten     

beauftragen, Strategie aufbauen, umsetzen 





3. Generation Z



Die Generation Z …

… sind nicht die Millennials!

… ist zahlenmäßig klein (1965: 1,3 Mio. 
Geburten, 1985: 813.000, 2005: 676.000)  

… findet einen entspannten Arbeitsmarkt vor 

… will klare Strukturen und eindeutige  
Abgrenzung Arbeit vs. Freizeit 



„Die jungen Leute wollen keine Work-Life-
Balance, sondern eine Life-Life-Work-Balance. 
Das persönliche Leben steht im Vordergrund.“



Die Generation Z …

• 90% finden ein gutes Familienleben wichtig

• 84%: „Gesetz und Ordnung muss man 
respektieren“

• 75% würden ihre Kinder erziehen, wie die 
Eltern es getan haben 

• 71% wollen einen sicheren Arbeitsplatz

• 61% wollen klar geregelte Arbeitszeiten

• nur 37% suchen gute Aufstiegsmöglichkeiten
Quelle: Shell Studie 2015



„Die Generation Z will 

Struktur, Sicherheit und Wohlfühlen.“

Prof. Christian Scholz, Saarbrücken



Konsequenz für die Gastronomie? 

• noch weniger Nachwuchs

• Arbeitszeiten, Vergütung und Co.: Prüfstand

• Employer Branding wird essentiell: Ich bewerbe 
mit bei dir

• wer Sicherheit und Strukturen bietet, punktet

• Änderung der eigenen Perspektive? 
Arbeiten, um zu leben.  







4. Ohne ist das neue Mit





Die neue alkoholfreie Getränkewelt

l Alternative zur Weinbegleitung

l Nicht immer nur süß, sondern besonders 

l Wasserkefir, Gärgetränke, Shrubs und Co.  

l Aromen korrespondieren mit Food

l erwachsene Getränke für den ganzen Tag   





Kontakt für Rückfragen und Anfragen für
Präsentationen und Gastro-Trendtouren: 

Jan-Peter Wulf

hallo@japewu.de
www.japewu.de
0178/6553052 

mailto:hallo@japewu.de
http://www.japewu.de/

