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EDITORIAL

Das Gastgewerbe
warnt vor einer
Mehrwertsteuererhohung

Die Existenzangste im Gastgewerbe wachsen. Unsere aktuelle Bran-
chenumfrage spricht eine deutliche Sprache. Im Falle einer Steuerer-
hohung auf 19 Prozent droht 12.000 Betrieben das Aus. Rechnerisch
diirften Niedersachsen dann fir das Jahr 2024 weitere 1.000 Betriebs-
aufgaben drohen.

Aufgabe unserer Politiker muss es jetzt sein, den gastgewerblichen Un-
ternehmern mit der Beibehaltung der 7% Mehrwertsteuer, Sicherheit
und Perspektiven zu geben. Der reduzierte Mehrwertsteuersatz fiir die
Gastronomie ist in 23 EU-Staaten Gesetz. Die Beibehaltung des redu-
zierten Mehrwertsteuersatzes in Deutschland ist deshalb auch eine
Frage des fairen Wettbewerbes.

Schon die Coronajahre 2020 und 2021 haben uns in Niedersachsen ca.
3.000 steuerpflichtige Unternehmen im Gastgewerbe gekostet. Unsere
Betriebe stehen fiir lebendige Innenstadte und einen attraktiven land-
lichen Raum. Als Orte der Begegnung, des Austausches und der Le-
bensqualitét sind sie in der angespannten Lage heute flr den sozialen
Zusammenhalt wichtiger denn je.

Nach einer Insa-Umfrage von Anfang September nutzen 86 Prozent der
befragten Menschen die Gastronomie regelmaBig. Mehr als jeder Zwei-
te wirde Im Falle einer Steuererhdhung seltener essen gehen. Zwei
Drittel der Menschen haben gegen eine Steuererhéhung gestimmt.
93 Prozent der befragten Gastro-Unternehmer gaben an, eine Steuer-
erhdhung auf Speisen zum 1. Januar 2024 an die Gaste weitergeben

zu mussen. Die Preise wiirden dabei um durchschnittlich 18,2 Prozent
steigen. Es ist offenbar, dass die Gastronomie keinen Spielraum mehr
hat, um weitere Kostensteigerungen abzufedern. Die 7% werden be-
nétigt, die gestiegenen Kosten fir Energie, Lebensmittel und Personal
zumindest teilweise aufzufangen.

Vorprogrammiert waren bei einer Anhebung der Steuer weniger Gaste,
Umsatzverluste und weitere BetriebsschlieBungen. Die Betriebe ge-
hen davon aus, dass die Gastezahlen stark sinken wiirden. Die Unter-
nehmer rechnen damit, dass die Gaste zudem enorm sparen wiirden.
Bereits jetzt beflirchten ca. 1/3 der Unternehmer, aufgrund der Um-
satzrlickgange bei zugleich steigenden Kosten, mit ihrem Betrieb in die
Verlustzone zu geraten.

SchlieBende und weniger verdienende Unternehmen des Gastgewer-
bes bedeuten fiir die deutsche Volkswirtschaft enorme Folgekosten,
die die Mehrwertsteuerausfalle bei Beibehaltung von 7 % bei weitem
Uibersteigen werden.

Wir hoffen, dass positive Zeichen aus der Steuerschatzung im Novem-
ber 2023 der Politik den Weg leiten werden, 7 % Mwst. auf Speisen in
der Gastronomie dauerhaft zu entfristen.

Detlef Schrider @é “M@l 50& ro JO

Prasident des DEHOGA Niedersachsen
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DEHOGA-PRASIDENT GUIDO
ZOLLICK: ,DIE 7% MUSSEN
BLEIBEN. KEINE ERNEUTE
BENACHTEILIGUNG DER
RESTAURANTS UND CAFES."

Existenzdangste im Gastgewerbe wachsen.
Das geht aus einer aktuellen Umfrage des
Deutschen Hotel- und Gaststattenverbandes
(DEHOGA Bundesverband) hervor. Enorme
Sorgen bereitet der Branche die Debatte um
eine Steuererhéhung auf Speisen in der Gast-
ronomie. ,Im Falle einer Steuererhéhung auf
19 Prozent droht 12.000 Betrieben das Aus”,
warnt DEHOGA-Prasident Guido Zollick.
LWir wollen, dass Gastronomie bezahlbar
bleibt sowie die kulinarische Vielfalt und Ess-
kultur in unserem Land erhalten werden."

Jetzt Sicherheit schaffen:
7% miissen bleiben

Aufgabe der Politik sei es jetzt, den gastge-
werblichen Unternehmern mit der Beibehal-
tung der 7% Mehrwertsteuer, Sicherheit und
Perspektiven zu geben, appelliert Zéllick. Es
sei weder fair noch gerecht, wenn ab 1. Janu-
ar 2024 fir Essen in Cafés und Restaurants

Nein
zur Steuererhéhung
fiir Speisen

im Gastgewerbe
von 7 auf 19%

zum 1.1.2024

7%
mussen
bleiben

DEHOGA
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DEHOGA warnt vor
Mehrwertsteuererr

wieder 19% Mehrwertsteuer fallig wirden,
wahrend fiir das Essen zum Mitnehmen, den
Fertigsalat aus dem Supermarkt und die Es-
senslieferung weiterhin 7% gelten wiirden.
JDer reduzierte Mehrwertsteuersatz fiir die
Gastronomie ist in 23 EU-Staaten Gesetz”,
so Zollick. ,Die 7% missen einheitlich flr
Essen gelten.”

Bereits in den Coronajahren 2020 und 2021
hat das Gastgewerbe durch die massiven Ein-
buBen 36.000 steuerpflichtige Unternehmen
verloren. ,Es dirfen nicht noch mehr 6ffent-
liche Wohnzimmer verschwinden”, mahnt
Zollick und betont die hohe wirtschaftliche
wie gesellschaftliche Bedeutung der Bran-
che. Es droht der Verlust weiterer 12.000 Be-
triebe, so das Ergebnis der Umfrage. ,Unsere
Betriebe stehen fir lebendige Innenstadte
und einen attraktiven landlichen Raum. Als
Orte der Begegnung, des Austausches und
der Lebensqualitat sind sie heute fir den
sozialen Zusammenhalt wichtiger denn je”,
untermauert Zéllick.

Die hohe Relevanz der Gastronomie fiir die
Menschen bestétigt auch eine Insa-Umfrage
im Auftrag des DEHOGA von An-
fang September. Danach nutzen
86 Prozent der Befragten die Gast-
ronomie regelmaBig. Mehr als jeder
Zweite (58%) wiirde im Falle einer
Steuererhéhung  seltener  essen
gehen. Zwei Drittel der Menschen
(67%) haben gegen eine Steuerer-
hohung gestimmt.

Diistere Perspektiven:
Preissteigerungen, Verluste,
Betriebsaufgaben

Der aktuellen DEHOGA-Umfrage
zufolge geben 93 Prozent der

ohung

Unternehmer an, eine Steuererhéhung auf
Speisen zum 1. Januar 2024 an die Gaste
weitergeben zu mussen. Die Preise wirden
dabei um durchschnittlich 18,2 Prozent
steigen. ,Die Gastronomen haben keine
Spielrdume und Reserven mehr, um weite-
re Kostensteigerungen abzufedern”, erklart
Z6llick. ,Nur mit den 7% ist es bisher ge-
lungen, die gestiegenen Kosten flir Energie,
Lebensmittel und Personal zumindest teil-
weise aufzufangen.”

Demnach stiegen die Energiekosten im
September im Vergleich zum Vorjahr um
durchschnittlich 40 Prozent. Die Kosten fiir
Lebensmittel fur die Betriebe lagen durch-
schnittlich um 24,3 Prozent héher als im
September 2022, die von Getranken um
17,9 Prozent. Die Personalkosten verteuer-
ten sich um 20,8 Prozent.

Vorprogrammiert waren bei einer Anhebung
der Steuer weniger Gaste, Umsatzverluste
und weitere BetriebsschlieBungen. 75,1 Pro-
zent der Betriebe gehen davon aus, dass die
Gdstezahlen stark sinken wirden. 84,2 Pro-
zent der Unternehmer rechnen damit, dass
die Gaste zudem enorm sparen wiirden. Be-
reits in diesem Jahr beflrchten 30,9 Prozent
der Unternehmer, aufgrund der Umsatzriick-
gange bei zugleich steigenden Kosten mit
ihrem Betrieb in die Verlustzone zu geraten.
26,9 Prozent wagen keine Prognose. Ledig-
lich 42,2 Prozent gehen davon aus, sich am
Markt behaupten zu kdnnen.

Weiterfihrende Informationen zu 7%
auf Speisen missen bleiben” stehen unter
www.dehoga.de bereit. An der aktuellen
DEHOGA-Umfrage vom 29. September bis
5. Oktober 2023 nahmen 3.300 gastge-
werbliche Unternehmen aus ganz Deutsch-
land teil. <
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JUNGER DEHOGA NIEDERSACHSEN

,Employer Branding
— die starke
Arbeitgebermarke”

Am 5. und 6. November 2023
findet der Herbstarbeitskreis des
Jungen DEHOGA Niedersachsen
statt. In diesem Jahr steht die
Mitarbeitergewinnung und -bin-
dung im Vordergrund. Es stehen
den Jungunternehmern wieder
ein spannender Tag bevor mit
vielen praktischen Tipps wie man
ein attraktiver Arbeitgeber wird,
was Fihrung mit Arbeitgeberat-
traktivitdt zu tun hat und wie ein
attraktiver Arbeitsplatz aussieht.

Der Referent geht auf die Wiin-
sche der Generation X, Y und Z
ein und erklart, wie man Arbeit-
geberportale nutzen kann, um
sich bei potentiellen Bewerbern
sichtbar und attraktiv zu ma-

Referent Martin Schmitz wird die
sechs Saulen einer starken Arbeit-
gebermarke aufzeigen und erldu-
tern, wie diese umgesetzt werden
konnen. Alles natiirlich verbun-
den mit praktischen Beispielen
und offenen Diskussionen. <«

E-SERVICE

Die Einladung mit allen
Informationen gibt es unter

https://kurzelinks.de/f9pk

ist unsere

MISSION

Burger Mlschklste.
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Jetzt schnell und einfach
rni‘t der EDNA App bestellen! _

Bestellen Sie jetzt bei lhrem GroBhandler,
im C+C Markt oder direkt bei EDNA!

GEBUHRENFREI

Tel. 0800722722 4
Fax 08007227225

m International GmbH
Collenhoferstrafe 3
BE4G] Zusmarshausen

® Lieferung per Tieflaihl-LEw,
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Klimabewusst Zukunft gestalten

Das Gastgewerbe ist als Hauptleistungstrager des Tourismus in Deutschland auf nachhaltiges Wirtschaften und eine intakte Umwelt angewiesen.
Verbraucher und Gaste sind heute kritischer und sensibler als je zuvor. Eine umweltfreundliche Betriebsfiihrung ist mittlerweile ein entscheidendes
Kriterium bei der Auswahl von Hotels oder gastronomischen Einrichtungen. Insgesamt bedeutet der Klimawandel fiir den Tourismus in Nieder-
sachsen sowohl Chancen als auch Herausforderungen. Es erfordert eine sorgfaltige Planung und Anpassung, um die Attraktivitat der Region zu
erhalten und gleichzeitig die Umweltauswirkungen zu minimieren.

Um dieser Herausforderung gerecht zu werden, haben sich die TourismusMarketing Niedersachsen GmbH (TMN) und der DEHOGA Niedersachsen
zusammengeschlossen, um gemeinsam die ,klimabewusste Gestaltung der Zukunft” anzugehen. In diesem Interview werden Meike Zumbrock,
Geschéftsfiihrerin der TMN, und Roger Burkowski, Vorsitzender der Fachgruppe Gaststatten im DEHOGA Niedersachsen, Einblicke in dieses The-
ma geben, erklaren, warum die Beschaftigung mit dem Klimawandel so wichtig ist und welche Ansétze bereits existieren.

ALLE REDEN VOM KLIMA-
WANDEL — WAS BEDEUTET
DAS FUR DEN TOURISMUS IN
NIEDERSACHSEN?

Meike Zumbrock: Genau die Frage haben
wir uns vor mehr als zwei Jahren auch ge-
stellt und als erstes Bundesland ein flachen-
deckendes Projekt zu den Auswirkungen des
Klimawandels initiiert. Mit dem Projekt ,Kli-
mawandel anpacken” haben wir eine fachlich
fundierte Wissensbasis zu den klimatischen
Veranderungen und Auswirkungen auf den
Tourismus in  Niedersachsen zusammenge-
stellt. Es ist nach wie vor eine Herkulesaufga-
be, denn es geht darum, uns konkret auf mog-
liche und immer wahrscheinlicher werdende
Szenarien vorzubereiten. Die Folgen des Kli-
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mawandels beeinflussen unser Angebot und
unsere Infrastruktur im Tourismus, bieten je-
doch auch neue Mdglichkeiten wie z.B. eine
Saisonverlangerung durch wérmere Tempera-
turen. Auch die Anspriiche der Gaste andern
sich: Nachhaltigkeit wird ein immer wichtige-
res Thema in der Gesellschaft und auch bei der
Reiseentscheidung.

Roger Burkowski: Der Tourismus in Nie-
dersachsen und damit auch Hotellerie und
Gastronomie sind unmittelbar von den Aus-
wirkungen des Klimawandels betroffen. Jeder
Betriebsinhaber ist deshalb gut beraten, sich
mit dem Klimawandel und dessen konkreten
Folgen auch fiir den eigenen Betrieb zu be-
schaftigen. Diese Folgen miissen keineswegs
nur negativ sein, sie bedirfen jedoch in jedem

Foto: TMN/ German Roamers/ Johannes Becker

Fall einer verdnderten Angebotsstruktur. Das
fangt bei kleinen Veranderungen in der Kom-
munikation an und geht bis zur Berlicksich-
tigung von Aspekten des Klimawandels bei
baulichen MaBnahmen.

KONNEN WIR DENN UBER-
HAUPT ETWAS GEGEN DEN
KLIMAWANDEL TUN?

Meike Zumbrock: Ja, jeder kann seinen Bei-
trag dazu leisten. Wer jetzt handelt und MaB-
nahmen zur Klimaanpassung umsetzt, hat die
Chance, sich entsprechend zu positionieren.
Eine friihzeitige Anpassung ist wesentlich ef-
fektiver und in vielen Féllen kostenglinstiger,
als spater groBe Schritte vorzunehmen. In
unserem Projekt haben wir ,Klimawirkungs-
ketten” fir jede Region erstellt, denn die
Klimaverdnderungen im Harz sind anders als
an der Kiiste. Es ist wichtig fiir die Touristiker,
sich Uber diese Veranderungen im Klaren zu
sein und sich entsprechend vorzubereiten z.B.
durch eine Anpassung des eigenen Angebotes
oder bauliche Veranderungen. In unseren Ge-
sprachen haben wir gemerkt, dass in den Un-
ternehmen haufig noch zu kurzfristig gedacht
wird, von Projekt zu Projekt sozusagen. Wer
dem Klimawandel erfolgreich begegnen will,
bendtigt einen langen Atem — dafiir schaffen
wir gerade das Bewusstsein.

Roger Burkowski: Wir kdnnen nicht nur, wir
missen etwas tun. Alle zusammen und jeder
flr sich. Wenn wir auch in Zukunft viele zu-
friedene Gaste in unseren Betrieben begriiBen
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wollen, ist es existenziell, uns auf die verander-
ten Gastebedtrfnisse durch den Klimawandel
einzustellen. Das fangt bei Kleinigkeiten an,
die sofortige Wirkung erzielen und geht bis
zu langfristig angelegten MaBnahmen. Wer
beispielsweise jetzt Baume auf seiner Terrasse
pflanzt, wird nicht morgen profitieren, aber
langfristig bei immer mehr Hitzetagen und
Sonnenstunden schéne schattige Platze an-
bieten kdnnen.

WAS TUN IHRE ORGANI-
SATIONEN BEREITS?

Meike Zumbrock: TMN fungiert als Impuls-
geberin und Koordinatorin im Tourismus auf
Landesebene. Erfahrungsaustausch und Ver-
netzung helfen, Herausforderungen gemein-
sam zu meistern und allgemein zu motivieren.
Wir haben die Erfahrung gemacht, dass das
Thema Klimawandel anfangs fir viele Tou-
rismusakteure nicht richtig greifbar ist und
haben das Projekt daher langfristig angelegt.
Die jetzigen Ergebnisse und Handlungsemp-
fehlungen verstehen wir als Auftrag, uns
dem Thema in Zukunft auf allen Ebenen zu
widmen: vom Landesmarketing Uber das Des-
tinationsmanagement bis hin zum Betriebsma-
nagement der Leistungstrager. Klar ist: Daftir
miissen wir unsere Geschaftsmodelle, unsere
Produkte und unsere Kommunikation auf den
Klima-Priifstand stellen und Losungsvorschla-
ge aufzeigen. Aus dem Projekt Klimawandel
anpacken sind viele niitzliche ,Werkzeuge”
entstanden, die wir auch in den folgenden
Ausgaben des DEHOGA Magazins und Uber
den DEHOGA Newsletter vorstellen. Dieses
Jahr sind wir mit regionalen Partnern im Land
in die , Klimawerkstatt” gegangen und unter-
stiitzen nun vor Ort die Regionen bei der Um-
setzung von konkreten MaBnahmen.

Roger Burkowski: Der DEHOGA ist schon
lange in den Themenfeldern Umwelt- und Kli-
maschutz unterwegs. Verbraucher und Gaste
sind kritischer und sensibler geworden. Kom-
munizierbares Umweltengagement ist langst
mehr als ein positiver Imagefaktor.Nicht sel-
ten ist der transparente Nachweis des eigenen
Umweltengagements inzwischen ein obliga-
torischer Bestandteil des Angebotes und ein
Kriterium fiir die Auswahl eines Hotels oder

eines gastronomischen Betriebes.Mit einem
praktikablen und finanzierbaren Umweltcheck
unterstlitzt der DEHOGA die Branche bei der
Erbringung dieses immer héufiger angefrag-
ten Nachweises im Bereich Umwelt- und KIi-
maschutz. Der DEHOGA Umweltcheck ist Teil
des DEHOGA Energie- und Umweltkonzeptes,
das die gemeinsam mit dem Bundesumwelt-
ministerium bereits im Jahr 2006 gestartete
Energiekampagne Gastgewerbe fortsetzt.

WAS WOLLEN TMN UND
DEHOGA GEMEINSAM
ERREICHEN?

Meike Zumbrock: Unsere Rolle als Landes-
tourismusorganisation besteht vor allem in der
Wissensvermittlung und Kommunikation. Wir
kénnen unsere Erkenntnisse weitergeben und
Ideen gemeinsam entwickeln. Fiir die Umset-
zung konkreter MaBnahmen zur Klimaanpas-
sung sind allerdings die Leistungstrager, also
die DEHOGA-Mitglieder, wie auch die Kom-
munen zustandig. Wir freuen uns daher iber
die gemeinsame Aktion und das Angebot des
DEHOGA, dem Projekt Klimawandel anpacken
und seinen Erkenntnissen einen festen Patz in
ihrer Mitgliederkommunikation einzurdumen.

Roger Burkowski: Klimawandel und Nach-
haltigkeit sind die Zukunftsthemen in den
gastgewerblichen Betrieben. Wir sind froh,
dass die TMN als Landesgesellschaft fiir Tou-
rismus dieses Thema aktiv angepackt und sich
intensiv damit auseinandergesetzt hat. In dem
gemeinsamen Projekt mit der TMN wollen wir
mit konkreten Umsetzungsbeispielen aus der
Praxis Tipps und Ideen geben, wir sich Gast-
wirte und Hoteliers in Niedersachsen dem
Thema Klimawandel né&hern und konkrete
Anpassungsstrategien fiir ihre Betriebe entwi-
ckeln kénnen. «

,Nachhaltigkeit wird ein immer
wichtigeres Thema in der Gesellschaft

und auch bei der Reiseentscheidung.”

Meike Zumbrock, Geschaftsfithrerin der TMN

, Wir kdnnen nicht nur, wir

mussen etwas tun. Alle zusammen

und jeder fir sich.”

Roger Burkowski, Vorsitzender der Fachgruppe
Gaststatten im DEHOGA Niedersachsen
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KLIMARISIKOANALYSE:
Zentrale Erkenntnisse zur Klimaanpassung
im niedersachsischen Tourismus

Foto: TMN/ Alexander KaBner

‘ Niedersachsen hat als erstes Bundesland ein flachendeckendes Pro-
jekt zu den Auswirkungen des Klimawandels auf den Tourismus ab-
k [ ] geschlossen. Unter Leitung der TourismusMarketing Niedersachsen

TOURISMUSMARKETING (TMN) wurden Ldsungen erarbeitet, um den klimatischen Herausforde-
NIEDERSACHSEN o

rungen auf Destinationsebene konkrete MaBnahmen entgegenzuset-

zen. Regionsspezifische Analysen sowie maBgeschneiderte Strategien

zur Klimaanpassung sind das Ergebnis des Projekts ,Klimawandel an-

packen — Anpassungsstrategien flir den Tourismus in Niedersachsen”.
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DER KLIMAWANDEL IST DA

Steigende Temperaturen, Trockenheit oder Starkregen — die Kili-
maveranderungen sind bereits in Niedersachsen angekommen.
Sie beeinflussen auch den Tourismus, daher bedarf es strategi-
scher Anpassungen in der Branche. Dies gilt fiir alle Ebenen: vom
Landesmarketing Uber das Destinationsmanagement bis hin zum
Betriebsmanagement der Leistungstrager.

NEUE CHANCEN

Die Folgen des Klimawandels gefahrden Angebote und Infra-
struktur im Tourismus. Doch es gibt ebenfalls positive Effekte, so
sorgen warmere Temperaturen auch fiir Saisonverlangerungen.
Zudem birgt die gezielte und friihzeitige Positionierung als nach-
haltiger und klimabewusster Betrieb einen Marktvorteil.

VERANDERTE NACHFRAGE

Umwelt- und Klimaschutz wird in der Gesellschaft immer prasen-
ter, genauso, wie dkologische und soziale Nachhaltigkeit bei Ur-
laubsreisen. Dabei erwarten immer mehr Géste verantwortliches
Verhalten und Engagement von Reiseanbietern und Leistungstra-
gern. Klimaschutz im Tourismus ist somit auch eine Anpassung an
die sich andernde Nachfrage.

NATURLANDSCHAFTEN ALS FUNDAMENT

Intakte Naturlandschaften sind in vielen Regionen das Betriebs-
kapital fiir den Tourismus. Verandern sich diese durch die Folgen
des Klimawandels negativ, beeinflusst das die Wahrnehmung der
Gaste und somit letztlich auch das gesamte Image. Ihr Erhalt ist
daher fir den Fortbestand vieler touristischer Angebote essenzi-
ell. Um dies zu erreichen sind alle touristischen Akteure gefragt.

DREI HANDLUNGSFELDER

Fiir den strategischen Umgang mit den Klimaveranderungen wur-
den drei Handlungsfelder identifiziert, die drei ,Vs": ,Vorsorge
treffen”, ,Verantwortung ibernehmen” und ,Vernetzung opti-
mieren”. Bei ,Vorsorge treffen” gilt es, touristische Infrastruktur
und Produkte auf den Klima-Prifstand zu stellen. Bei ,Verant-
wortung (ibernehmen” geht es um die Entwicklung und Ver-
marktung von nachhaltigen und klimafreundlichen Angeboten.
Bei ,Vernetzung optimieren” steht die Suche nach verlasslichen
Kooperationspartnern im Mittelpunkt, um Projekte und MaBnah-
men zur Anpassung gemeinschaftlich zu initiieren.

Alle relevanten Dokumente, Werkzeuge und
Ergebnisse aus dem Projekt , Klimawandel
anpacken — Anpassungsstrategien fiir den

Tourismus in Niedersachsen” hier:

6.

10.

MASSGESCHNEIDERTE WERKZEUGKASTEN

Damit Touristiker die drei ,Vs" aktiv angehen kénnen, sind um-
fangreiche Dokumente und Hilfestellungen entwickelt worden.
Diese finden sich im Tourismusnetzwerk der TMN unter
www.klimawandel-niedersachsen.de

VORSORGE STATT NACHSEHEN

Klimawandel bedeutet Veranderung. Daher kommt es nun drauf
an, sich so rasch wie méglich auf diese vorzubereiten und einzu-
stellen. So kénnen sowohl die Chancen am besten genutzt als
auch die Risiken am kostengiinstigsten aufgefangen werden.
Denn rechtzeitige Vorsorge ist effizienter als Nachbessern und
Reparieren.

GEMEINSCHAFTLICHE AUFGABE

Touristische Akteure konnen und miissen die Anpassung an die
klimatischen Veranderungen nicht allein bewaltigen. Dies kann
nur gemeinschaftlich und gesamtgesellschaftlich gelingen. Dabei
kommt es auf Kommunikation und Kooperation an. Entsprechend
gilt es flr Touristiker, Kommunikationskanale auszubauen sowie
Anpassungsallianzen zu bilden. Bereits heute gibt es Strukturen
und Initiativen im Bereich der Klimaanpassung, die als Anhalts-
punkte dienen.

VOM PROJEKT ZUM PROZESS

Das TMN-Projekt markiert den Startschuss flr einen Prozess, der
den Tourismus auch langerfristig beschaftigt. Dieser verlangt von
allen Beteiligten ein hohes Mal3 an Kompetenz, Ausdauer und vor
allem Flexibilitat.

HANDELN BEDARF RESSOURCEN

Tourismusakteure in Niedersachsen haben das Potential, bei der
Klimaanpassung eine entscheidende Rolle einzunehmen. In wel-
chem Umfang sie dies tun kénnen, hangt auch davon ab, welche
personellen und finanziellen Ressourcen ihnen dafir zur Verfi-
gung gestellt werden.

LN

TOURISMUSMARKETING
NIEDERSACHSEN

www.klimawandel-niedersachsen.de
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Innovationen, Networking und Inspiration

INTERNORGA MACHT
HAMBURG ERNEUT ZU DEM
ERLEBNIS-HOTSPOT FUR
DEN GESAMTEN AUSSER-
HAUS-MARKT

Im Frithjahr 2024 begr(iBt Hamburg wieder die
ganze Branche: Vom 8. bis 12. Marz 2024 fin-
det die INTERNORGA, die internationale Leit-
messe fir Hotellerie, Gastronomie, Backereien
und Konditoreien, statt. Bereits jetzt diirfen
Besuchende auf spannende Themen auf der
INTERNORGA Open Stage, auBergewdhnli-
ches Networking in der Afterwork-Lounge
OFF THE RECORD, viele neue und alte Key-
Player sowie Innovationen aus allen Branchen
gespannt sein.

Im Mérz freut sich Hamburg nicht nur iiber den
beginnenden Frihling, erste Sonnenstrahlen
werfen ihr Licht auch auf eine Fiille von Trends,
Neuigkeiten und Networking-Méglichkeiten:
,Ganz nach dem INTERNORGA Motto ,Alle
zusammen.” vereinen wir auch 2024 wieder
die gesamte Branche fiir finf unvergessliche
Tage, die geprdgt sind von Innovationsgeist,
brandaktuellen  Nachrichten,  spannenden

Gesprachen und nicht zuletzt natlrlich auch
einer ordentlichen Portion SpaB”, betont Clau-

Vom 8. bis 12. Marz 2024 findet die INTERNORGA, die
internationalén Leitmesse fiir Hotellerie, Gastronomie,
Backereien'und Konditoreien, in Hamburg statt.
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dia Johannsen, Geschaftsbereichsleiterin bei
der Hamburg Messe und Congress.

Am Puls der Zeit

Newcomer, KI und Nachhaltigkeit: Auf der
INTERNORGA finden sich die neuesten Trends
und Innovationen fir den gesamten AuBer-
Haus-Markt, sei es in Bezug auf Speisen und
Getranke, die Optimierung von Prozessen oder
die aktuellsten Einrichtungsideen. MaBgeblich
dafiir ist seit vielen Jahren unter anderem die
Newcomers Area, die jungen Konzepten eine
Plattform bietet, um ihre neu entwickelten
Produkte und Dienstleistungen erstmals ei-
nem breiten Publikum zu prasentieren. Auch
2024 wird Kiinstliche Intelligenz eine heraus-
ragende Rolle spielen: Das KI CENTER zeigt
Lésungen und Anwendungen, um den Betrieb
zu optimieren und zu gestalten. Das Thema
Nachhaltigkeit und die damit verbundene
Mehrwegpflicht bleiben ebenfalls hochaktuell.
Im Trendbereich Packaging & Delivery finden
sich alle Komponenten fiir ein erfolgreiches
Take-away- und Liefergeschaft.

All diese brandneuen Trends und Themen sind
nicht nur in den Ausstellungsbereichen vertre-
ten, sondern werden auch auf den Biihnen wie
der INTERNORGA Open Stage und der Platt-

form What the Food — by foodlab von Bran-
chenexpertinnen und -experten mit wertvollen
Insights und Tipps prasentiert und diskutiert.

Hochkaratiges Programm

Das vielféltige Messeprogramm der INTERN-
ORGA 2024 wird durch die beliebten Awards
und Kongresse abgerundet. Den Auftakt am
Vortag der Leitmesse bildet erneut das Bran-
chentreffen der Extraklasse: Das Internationale
Foodservice-Forum. Am ersten Messetag folgt
das Finale des deutschen Gastro-Griinder-
Preises, bei dem zusammen mit dem Leaders
Club und orderbird innovative Gastro-Konzep-
te pramiert werden, sowie der INTERNORGA
Zukunftspreis. Dieser kiirt 2 bereits seit 2011
Unternehmen, die sich durch besonderen Mut,
Engagement fiir Innovationen und mehr Nach-
haltigkeit im AuBer-Haus-Markt auszeichnen.

An den darauf folgenden Tagen stehen so-
wohl der Next Chef Award, der gemeinsam
mit Starkoch Johann Lafer die besten Nach-
wuchstalente sucht, als auch der Branchen-
tag der Gemeinschaftsgastronomie auf dem
Programm. Save the Date! Die INTERNORGA
findet vom 08. bis 12. Marz 2024 auf dem Ge-
lande der Hamburg Messe und Congress statt
und begriBt Besuchende aus ganz Europa. <

Auch 2024 wird Kiinstliche Intelligenz eine herausragende Rolle spielen:

Das KI CENTER zeigt Losungen und Anwendungen, um den Betrieb zu opti-
mieren und zu gestalten.

Fotos: Hamburg Messe und Congress / René Zieger



On\fne Birds

AKTUELLE NACHRICHTEN

[t

/ﬁﬁ li

Fducation

ERSTE WEITERBILDUNGSPLATTFORM FUR
HOTEL ONLINE MARKETING IN DEUTSCHLAND

In einer Zeit, in der Reisende ihre
Buchungen hauptsachlich online
tatigen, ist ein ausgekliigeltes On-
line Marketing ein entscheidender
Erfolgsfaktor von Hotels. Ein in-
terner Wissensaufbau in diesem
Bereich ermdglicht eine ideale
Zielgruppenansprache, eine effi-
ziente Budgetverwendung sowie
eine schnelle Anpassung an neue
Trends. So entsteht eine authen-
tische Markenprasenz, die Ver-
trauen schafft, Gaste langfristig
bindet und Direktbuchungen stei-
gert. Gleichzeitig profitieren Ho-
teliers, die ihren Mitarbeitenden
Weiterbildungen  ermdglichen.
Wissenschaftliche Studien zeigen,
dass Weiterbildungen die lang-
fristige  Unternehmenshindung
und Produktivitdt der Beschaftig-
ten signifikant erhéhen.

Genau an diesem Punkt set-
zen die Hotel Online Marketing

Experten von Online Birds mit
Unterstiitzung der  Community-
Plattform fiir Hospitality Pro-
fessionals elevatr und des Bran-
chenmediums Tageskarte an. Das
vielfaltige Weiterbildungsangebot
des neuen Unternehmensbereichs
,Online Birds Education” ermdg-
licht Hoteliers und Hotelmitarbei-
tenden Zugang zu Online Marke-
ting Wissen aus Uber 11 Jahren
Markterfahrung.

Zum Start von ,Online Birds
Education” werden interaktive
Workshops und Online Deep
Dives in den Bereichen Social
Media, Suchmaschinenoptimie-
rung (SEO), Google Ads (SEA),
Website-Optimierung und Kiinst-
liche Intelligenz (KI) angeboten,
in denen Fachexperten ihr Wis-
sen aus der Zusammenarbeit mit
renommierten Hotels und Hotel-
gruppen teilen. <

»

Mitglieder des DEHOGA Niedersachsen erhalten unter
Angabe des Codes ,DEHOGANI10" bis zum Jahresende
10 % Rabatt. www.education.online-birds.com

A *4 m@t :

QuaLiTAT R

BT UMSERE MISSs0N

Art. 35010
HUG Snack-
Tartelettes, 7 cm
Male-@70xH20cm
Cewicht: 138 g. 140 5t. /Kt

" _:\_-/r
7/, o
. O%

Art. 95733*

Pidy Quiche-
Tartelettes, 11,0 cm
Mae-@110cm. H25cm
Cewicht: 29 g, 48 St /Kt

Art. 70165* PPrm—
Biskuitboden, hell

Male: L3E0x B560xH O 7cm { ifS‘:\\l
Gewicht: 380 g. 12 5t. /Kt L% —

Art. 11271
Butter-Windbeutel,
9cm

Malle: @ 85-95cm
Gewicht: 12 g. 96 5t /Kt

Bestellen Sie jetzt bei lhrem Grofhandler,
im C+C Markt oder direkt bei EDNA!

EDMA International GmbH
Gollenhoferstralle 3 - 86441 Zusmarshausen

GEBUHRENFREI
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FUr eine Welt
ohne Einwegverpackungen

RECUP UND CRAFTING FUTURE SCHLIESSEN SICH ZUSAMMEN

Big News auf dem Mehrwegmarkt! Der DE-

Der DEHOGA-Partner RECUP und Mehrweghersteller Crafting

HOGA-Partner RECUP und Mehrweghersteller
Crafting Future aus Hannover haben sich zu-
sammengeschlossen, um mit vereinten Kraften
an einem Ziel zu arbeiten: Einwegverpackungen
in der Gastronomie (berfliissig zu machen.

RECUP und Crafting Future biindeln dafir ihre
individuellen Stdrken — denn Deutschlands
groBte Mehrweglosung trifft auf geballtes Pro-
dukt- und Innovations-Know-how. So lassen
sich die besten Mehrwegldsungen flir einen be-
wegten Mehrwegmarkt anbieten. Die beiden
Unternehmen arbeiten schon langer erfolg-
reich zusammen: Die REBOWL-Mehrwegscha-
len sind eine gemeinsame Entwicklung beider
Unternehmen. Sie erganzen seit 2020 die RE-
CUP-Mehrwegbecher und sind bei iber 7.500
von 21.000 RECUP/REBOWL-Partnerbetrieben
im Einsatz.

LWir wollen Vorreiter des Mehrwegs sein
und zeigen, dass okologisches Denken und
starke Partnerschaften die Zukunft sind”,
sagt Fabian Eckert, Griinder von RECUP. Can
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Future aus Hannover haben sich zusammengeschlossen.

Lewandowski, Griinder von Crafting Future,
erganzt: ,Wir wissen, dass das Problem
,Einwegverpackungen’ nicht alleine gel6st
werden kann. Wir wollen die gesamte Mehr-
weg-Wertschépfungskette  bedienen  und
Mehrweg zum Standard machen.” <

,Wir wollen Vorreiter des
Mehrwegs sein und zeigen, dass
okologisches Denken und starke

Partnerschaften die Zukunft sind”

Jetzt RECUP-Partner werden
und DEHOGA-Rabatt sichern!

Vom inhabergeflihrten Café zur Betriebs-
kantine, von Burger King bis IKEA —
RECUP ist mit Uber 21.000 Ausgabestellen
deutschlandweit die marktfihrende Mehr-
wegldsung.

Werden auch Sie jetzt Partner und
sichern Sie sich die ersten 3 Monate

kostenfrei mit dem Rabattcode
“HAPPYDEHOGA".

Mehr Informationen finden Sie unter
www.recup.de
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Arbeitgebermarketing mit ChatGPT & Co.

Nach den erfolgreichen Ein-
fihrungsseminaren wurden im
Oktober zwei Aufbau Seminare
iiber das erfolgreiche Gastgeber-
Marketing mit ChatGPT durchge-
fuhrt. Referent Markus Michels
von creazwo zeigte anhand prak-
tischer Beispiele, wie entlang der
Customer Journey ChatGPT & Co.
aktiv genutzt werden kann. Auch
hier zeigt sich, dass kinstliche
Intelligenz dazu beitragen kann,
in Zeiten des Fachkraftemangels
Mitarbeiter zu gewinnen.

,Es ist unglaublich, wie viele
Neuerungen und Anderungen
bei der kiinstlichen Intelligenz bei
Text- aber auch Bildsystemen er-
folgt sind”, so Markus Michels zu
Beginn des Seminars. Diese Neu-
erungen und Anderungen wurden

kurz gestreift, damit alle Teilneh-
menden auf dem gleichen Stand
sind. Dies betrifft insbesondere
die Bereiche Gastekommunikati-
on, Gastebewertungen oder auch
die Generierung von Hashtags
oder Werbeanzeigen.

.Mit kiinstlicher Intelligenz kon-
nen Sie nicht nur personalisierte
E-Mails, sondern auch Web-
siteinhalte oder Blogartikel und
Pressemitteilungen speziell auf
lhren Bereich erstellen lassen”,
so Michels. Um das Ergebnis zu
erzielen, das man benétigt, muss
man allerdings dem System ganz
deutlich sagen, was man und wie
man es formuliert haben mdchte.
So missen eindeutige Eingaben
erfolgen, und nur so ist das Er-
gebnis auch zufriedenstellend.

Die von ChatGPT ausgegebenen
Formulierungen kann man dann
verbessern, umformulieren oder
auch kiirzen lassen.

GroBes Thema ist natlrlich auch
der Datenschutz und die Ethik.
Herr Michels weist darauf hin,
dass personenbezogene Daten
nicht in eine kinstliche Intelli-
genz angehéren. ,Beachten Sie
bitte, dass alle Ergebnisse zum
Training des Systems verwandt
werden und nicht geldscht wer-
den kénnen”. So ist zum Beispiel
auch eine Datenaufbereitung
und -analyse méglich, auch hier
muss immer der Datenschutz
beachtet werden, insbesondere
wenn es sich um Kundendaten
handelt oder um eigene Ge-
schaftsdaten.

Neben der freien Version gibt es
auch eine Bezahlversion, wobei
dann die Einstellungen so erfol-
gen konnen, dass ChatGPT weif,
wie es zukinftig reagieren und
formulieren soll — also wie aus-
flhrlich ein Text sein soll oder in
welcher Form der Text erfolgen
soll. Mittlerweile kann man auch
YouTube Videos zum Beispiel
iber Trends im Gastgewerbe
durch ChatGPT Ubersetzen und
sich Chancen und Risiken der
jeweiligen  Trends analysieren
lassen.

Im weiteren Verlauf wurde an-
hand praktischer Beispiele ge-
zeigt, wie man Fotos erstellen
lassen und wie man aus Sommer-
fotos wunderbare Winterland-
schaften gestalten kann. <
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Gas: Anderungen bei Steuern, Umlagen und Abgaben

Aufgrund der drastisch gestiegenen Gaspreise
nach dem russischen Angriff auf die Ukraine,
hatte die Bundesregierung im Oktober 2022
eine Steuererleichterung fir Gas und Fern-
warme eingefiihrt. Der reduzierte Mehrwert-
steuersatz von sieben Prozent anstelle von 19
Prozent sollte eigentlich bis Ende Mérz 2024
gelten. Allerdings plant Finanzminister Lind-
ner, diese EntlastungsmalBnahme bereits zum
Jahreswechsel aufgrund der gesunkenen Gas-
preise auslaufen zu lassen.

Eine weitere Anderung im Jahr 2023 war die
Erhohung der Gasspeicherumlage, die seit

Sommer bereits greift. Die Trading Hub Europe
GmbH (THE) hat am 1. Juli 2023 die Gasspeiche-
rumlage gemaB §35e des Energiewirtschafts-
gesetzes (EnNWG) auf 1,45 EUR pro Megawatt-
stunde (MWh) festgesetzt. Damit liegt der Satz
mehr als doppelt so hoch wie im ersten Halb-
jahr (0,0590 ct/kWh). Die Gasspeicherumlage
ist eine Geblihr, die von Gasspeicherbetreibern
erhoben wird, um die Kosten fiir den Betrieb
und die Instandhaltung sowie die Einhaltung
gesetzlicher Vorgaben abzudecken. Diese Um-
lage dient dazu, die Versorgungssicherheit im
Gassektor sicherzustellen und die gesetzlichen
Anforderungen an die Gasinfrastruktur zu er-

fullen. Die Erhdhung der Gasspeicherumlage ist
auf eine Novelle zurlickzufihren, die spezielle
Vorgaben fiir den Fillstand von Gasspeicheran-
lagen vorsieht.

Zusatzlich ist die RLM- und die SLP-Bilanzie-
rungsumlage seit dem 1. Oktober 2023 auf
0,00 ct/kWh gesenkt worden. Vorher lagen
diese bei 0,39 ct/kWh (RLM-Lieferstellen)
bzw. 0,5700 ct/kWh (SLP-Lieferstellen). Auch
die Konvertierungsumlage ist seit Oktober von
bis dato 0,038 ct/kWh auf 0,00 ct/kWh gefal-
len. Das Konvertierungsentgelt sinkt ab sofort
leicht von 0,045 ct/KWh auf 0,021 ct/kWh. <

KOSTENFREIER RECHNUNGSCHECK BEI AMPERE

Wir priifen taglich hunderte Strom- und Gasrechnungen
unserer Kunden. Gerne bieten wir auch lhnen diesen

Service an — 100% kostenfrei!

Mail energie@ampere.de
Telefon 030 28 39 33 800
Fax 030283933 112

Professionelles Inkasso und Forderungs-
management fur Hotels und Gaststatten

Wenn Geldforderungen offenstehen, wird der tég-
liche Umgang mit Gasten zum sensiblen Geschaft,
steht doch insbesondere in der Gastronomie und
Hotellerie ihr Wohlbefinden im Mittelpunkt. Wer
auf wiederkehrende, zufriedene Stammkundschaft
angewiesen ist, tut sich verstandlicherweise schwer,
offene Rechnungen mit letzter Konsequenz einzu-
fordern. SchlieBlich geht es um wertvolles Kapital:
den eigenen Ruf. Damit der Balanceakt zwischen
konsequenter Forderungsrealisierung und Erhalt der
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Kundenbeziehung gelingt, ist es sinnvoll, frithzeitig
einen externen Partner ins Boot zu holen. Denn ein
professionell  durchgefiihrtes Forderungsmanage-
ment, das auch die Situation des Gastes beriick-
sichtigt, kann zur nachtrdglichen Visitenkarte eines
Hauses werden. Gastronomen und Hoteliers, die sich
aktiv und professionell mit Forderungsausféllen be-
fassen, werden von ihren Gasten auch dann noch
als Servicedienstleister wahrgenommen, wenn es zu
einem Zahlungsausfall gekommen ist.

Als langjéhriger und erfahrener Partner des DEHOGA
bietet Dr. Duve Inkasso sowohl Hotels, Gaststatten
als auch Veranstaltern seit Gber 30 Jahren maBge-
schneiderte, branchenspezifische Inkasso-Lésungen.
Heute ist das Unternehmen Teil der renommierten
Collectia Group. Im Fokus stehen weiterhin die In-
teressen unserer Partner und ihrer Kunden. Denn ihr
Erfolg bleibt unsere treibende Kraft. <

INFO-SERVICE

Mitglieder des DEHOGA
Niedersachsen profitieren
von exklusiven Sonderkon-
ditionen: Fiir sie entfallt die
ubliche Inkassopauschale
bei Nichterfolg.

Collectia

Group
Weitere Informationen:
www.collectia.de

lhr Ansprechpartner:
Tobias Skalski, Collectia GmbH
Angerstr. 6, 30161 Hannover

Tel.: 0511 966220
Mail: ts@collectiagroup.de
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Bundestag beschliel3t
Energieettizienzgesetz (ENEfG

Der Bundestag hat den Gesetzentwurf des Energieeffizienzgesetzes
(EnEfG) beschlossen. Das Energieeffizienzgesetz legt Ziele fir die Sen-
kung des Primar- und Endenergieverbrauchs in Deutschland fiir 2030
fest. So soll der Endenergieverbrauch im Vergleich zum Jahr 2008 bis
zum Jahr 2030 um mindestens 26,5 Prozent gesenkt werden.

Unternehmen sind zukiinftig insbesondere von folgenden Regelungen
betroffen:
Einrichtung von Energie- oder Umweltmanagementsystemen:

® Unternehmen mit einem jahrlichen durchschnittlichen Gesam-
tendenergieverbrauch der letzten drei Jahre von mehr als 7,5 Gi-
gawattstunden (7,5 Mio. kWh) sind verpflichtet, ein Energie- oder
Umweltmanagementsystem einzurichten. Zulassig sind Energiema-
nagementsysteme nach DIN EN 1SO 50001 bzw. das Eco-Manage-
ment and Audit Scheme (EMAS). Ab dem Zeitpunkt des Inkraft-
tretens des Gesetzes haben die Unternehmen 20 Monate Zeit, ein
Energie- oder Umweltmanagementsystem einzurichten.

® Unternehmen mit einem jahrlichen durchschnittlichen Gesamtend-
energieverbrauch der letzten drei Jahre von mehr als 2,5 Gigawatt-
stunden (2,5 Mio. kWh) sind verpflichtet, spatestens binnen drei
Jahren Plane zur méglichen Umsetzung von EnergieeffizienzmaB-
nahmen zu erstellen. Dazu missen sie ein Energieaudit durchfiih-

ren, wenn sie kein bestehendes Energie- oder Umweltmanage-
mentsystem nach ISO 50001 oder EMAS betreiben (Nicht-KMU
sind bereits seit 2015 verpflichtet, ein Energieaudit durchfiihren).
Die Bundesregierung geht davon aus, dass ca. 25.000 Unterneh-
men in Deutschland einen Energieverbrauch von mehr als 2,5 Giga-
wattstunden haben.

B Das Bundesamt fiir Wirtschaft und Ausfuhrkotrolle (BAFA) ist be-
rechtigt, bei den betroffenen Unternehmen durch Stichprobenkon-
trollen innerhalb von vier Wochen Nachweise zu verlangen.

Vermeidung und Verwendung von Abwarme:

Die in Unternehmen bei Produktionsprozessen anfallende Abwarme
soll kiinftig besser genutzt werden. Hierzu werden Unternehmen mit
einem jahrlichen durchschnittlichen Gesamtendenergieverbrauch der
letzten drei Jahre von mehr als 2,5 Gigawattstunden verpflichtet, die
in ihrem Unternehmen entstehende Abwérme nach dem Stand der
Technik zu vermeiden und die anfallende Abwarme auf den Anteil der
technisch unvermeidbaren Abwarme zu reduzieren, soweit dies mdg-
lich und zumutbar ist. Im Rahmen der Zumutbarkeit sind technische,
wirtschaftliche und betriebliche Belange zu beriicksichtigen.

Der Gesetzentwurf wird jetzt dem Bundesrat Gibermittelt. <

lhre Energieberater in Niedersachsen

OSNABRUCK-EMSLAND / GRAFSCHAFT BENTHEIM /
WESER-EMS / OSTFRIESLAND

Carsten Miicke
Miicke Energieberatung

Eschenweg 36b
49088 Osnabriick
Telefon 0541 91194115

info@muecke-energieberatung.de
www.muecke-energieberatung.de

LUNEBURG / STADE / BRAUNSCHWEIG /
NORDLICHER BV LAND BRAUNSCHWEIG-HARZ

Torsten Merker
blueContec GmbH

Gretchenstr. 40
30161 Hannover
Mobil 0157 76131998

t.merker@bluecontec.de
www.bluecontec.de

November 2023 DEHOGA Magazin 15



GASTGEWERBE BILANZ UND AUSBLICK 2023

Zukunftsangste nehmen zu

Dies verdeutlichen die Ergebnisse
der aktuellen DEHOGA-Umfrage.
DEHOGA-Prasident  Zéllick for-
dert: ,Steuerfairness mit ein-
heitlich 7% Mehrwertsteuer auf
Essen. Deshalb missen die 7%
auf Speisen in der Gastronomie
bleiben.”

Nach drei Verlustjahren in Fol-
ge steht das Gastgewerbe in
Deutschland noch immer vor
groBen, teilweise existenziellen
Herausforderungen. Laut dem
Statistischen Bundesamt liegen
die preisbereinigten Umsatzver-
luste im ersten Halbjahr 2023 mit
real 10,4 Prozent deutlich unter
den Werten des Vorkrisenniveaus
in 2019 (nominal +9,6%). Das
Gaststattengewerbe  schneidet
bei diesen Vergleichswerten mit
einem realen Umsatzminus von
13,0 Prozent (nominal +8,7%) so-
gar noch schlechter ab. Allein in
2020 und 2021 hat die Branche
36.000 Unternehmen verloren. In
2024 droht das Aus von 12.000
weiteren Betrieben, wenn zum
Jahreswechsel die geplante Steu-
ererhéhung von 7 auf 19 Prozent

kommen wiirde. So lauten die Er-
gebnisse der aktuellen DEHOGA-
Umfrage.

. Wir wollen, dass Essen
einheitlich mit 7% besteu-
ert wird, egal ob, wie und

wo zubereitet, und wie
und wo verzehrt. So sieht

Steuerfairness aus.”

.Das ist bitter. Denn schon jetzt
ist die Gastronomiedichte ins-
besondere im landlichen Raum
splirbar gesunken”, sagt DEHO-
GA-Prasident Guido Zéllick. ,Eine
Steuererhéhung auf Speisen zum
1. Januar 2024 misste in vollem
Umfang an die Géste weiterge-
geben werden wie auch weitere
Kostenbelastungen, da die Gas-
tronomen keine Spielrdume und
Reserven mehr haben. Das flhrt
zu einem Preisschock fir die Gas-
te. Weniger Gaste, Umsatzverlus-
te und weitere BetriebsschlieBun-
gen waren vorprogrammiert”, so
Zollick und mahnt: ,Warum soll

AKTUELLE NACHRICHTEN

unsere Branche wieder steuerlich
benachteiligt werden? Wir wol-
len, dass Essen einheitlich mit 7%
besteuert wird, egal ob, wie und
wo zubereitet, und wie und wo
verzehrt. So sieht Steuerfairness
aus.”

Die Branche steht massiv unter
Druck, auch weil das Sommer-
geschaft vielerorts nicht wie er-
wartet lief. Laut Umfrage fiel es
fir jeden zweiten Unternehmer
(54,4%) schlechter aus als im
Vorkrisenjahr 2019, und fir 40,7
Prozent sogar auch schlechter als
2022. ,Neben dem wechselhaf-
ten Wetter stellten 64,5 Prozent
der Betriebe einen Rickgang der
Gastezahlen wegen der zuneh-
menden  Konsumzuriickhaltung
fest”, bestatigt der DEHOGA-
Prasident.

Weitere Ergebnisse der
DEHOGA-Umfrage

Faktist: Die Branche leidet eben-
so wie ihre Gdste enorm unter
den weiter steigenden Kosten.
So gaben die Umfrageteilneh-

Sieben Wahrheiten

Es

steht viel
aufdem
Spiel!
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zu 7% auf
Speisen

mer an, dass die Preise fur Le-
bensmittel um durchschnittlich
25,3 Prozent hoher lagen als im
August 2022, die von Getranken
um 18,1 Prozent und die Ener-
gieprodukte um 41,3 Prozent,
die Personalkosten kletterten
gar um 21,0 Prozent nach oben.
Als groBte Herausforderung
sehen 83,8 Prozent der Be-
triebe die Kostenexplosion in
den Bereichen Lebensmittel
und Getranke, gefolgt von den
iberproportional  gestiegenen
Kosten fiir Energie (79,5%),
Personal (76,0%) und der zu-
nehmenden Biirokratie (75,0%).
65,2 Prozent der Unternehmer
sprechen zudem von einem aku-
ten Mitarbeitermangel.

.Die Existenzangste in der Bran-
che sind unvermindert hoch. Mit
45,5 Prozent erwarten fast die
Halfte unserer Unternehmer, dass
die Geschéfte in den kommenden
drei Monaten schlechter laufen
als bisher”, bestatigt DEHOGA-
Président Zéllick. Vor dem Hinter-
grund sinkender Gastezahlen bei
zugleich steigenden Kosten be-

7% miussen
bleiben, damit wir
erhalten, was unser

Land lebenswert

und liebenswert

macht.




flrchten 28,0 Prozent der Unter-
nehmer, mit ihrem Betrieb im Jahr
2023 sogar in die Verlustzone zu
geraten,

Steuererhéhung auf 19%
hatte fatale Folgen

Eine  Mehrwertsteuererhdhung
auf Speisen zum Jahreswechsel
hatte laut Zollick fatale Folgen
fir Gaste und Beschéftigte, flr
die Tourismuswirtschaft und die
Betriebe. Wenn noch mehr Res-
taurants und Cafés verschwinden,
wirde der Verédung von Innen-
stadten weiter Vorschub geleistet
werden, der landliche Raum wiir-
de auch an Attraktivitat verlieren,
ein Verlust an Lebensqualitat
ware vorprogrammiert.

. Wir wollen, dass
Gastronomie bezahlbar
bleibt, das gilt auch
fir die Gemeinschafts-
wie flr die Kita- und

Schulverpflegung.”

Auch der Schaden fir unsere
Lieferanten und Partner ware
groB. Wertvolle regionale Wert-
schopfungsketten, zum Beispiel
mit der Landwirtschaft, dem

AKTUELLE NACHRICHTEN

Lebensmittelhandwerk, Winzern
und Brauereien, wiirden in Mit-
leidenschaft gezogen. ,Wir wol-
len, dass Gastronomie bezahl-
bar bleibt”, sagt Guido Z6llick,
.das gilt auch fur die Gemein-
schafts- wie fur die Kita- und
Schulverpflegung. 7% geben
den Anbietern mehr finanzielle
Maglichkeiten fiir den Kauf fri-
scher, regionaler und 6kologisch
erzeugter  Lebensmittel.  Eine
Steuererhohung auf 19 Prozent
wirde daher in krassem Wider-
spruch zu den Zielen der Erndh-
rungsstrategie der Bundesregie-
rung stehen.”

Steuergerechtigkeit heiBt:
Essen muss einheitlich mit
7% besteuert werden

Der reduzierte Mehrwertsteu-
ersatz gilt aktuell in 23 EU-
Staaten. In den meisten Staaten
wird Essen, egal ob, wie und wo
zubereitet, steuerlich gleichbe-
handelt. ,Mit Blick auf die hohe
Relevanz der Gastronomie muss
sie steuerpolitisch sachgerecht
behandelt und darf gegeniiber
anderen Anbietern von Essen
nicht benachteiligt werden”, er-
klart der DEHOGA-Prasident.
Seit Jahrzehnten macht sich der
DEHOGA stark flr einen einheit-
lichen Mehrwertsteuersatz auf

Essen — egal wo und wie es zu-
bereitet und konsumiert wird.

Zollick: ,Es ist weder fair noch ge-
recht noch logisch, dass ab dem
1. Januar 2024 fiir Essen in Cafés
und Restaurants wieder 19 Pro-
zent Mehrwertsteuer féllig wer-
den, wahrend fiir das Essen zum
Mitnehmen, den Fertigsalat aus
dem Supermarkt und die Essens-
lieferung weiterhin 7% gelten.”

Das Angebot zur Essensmitnahme
in Supermarkten und Discoun-
tern, Backereien und Metzgereien
sowie Tankstellen wurde in den
vergangenen zehn Jahren stetig
ausgeweitet und steht langst in
groBer Konkurrenz zu den gastro-
nomischen Betrieben. ,Wenn Re-
staurants, Wirtshauser und Bier-
garten Uberleben sollen, missen
die 7% Mehrwertsteuer bleiben”,
fordert Zollick. <
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BOTSCHAFTER FUR DAS KINDERFERIENLAND NIEDERSACHSEN

Zertitizierung fur familienfreundliche Betriebe

Schon heute ist Niedersachsen eines der beliebtesten
Familienreiseziele in Deutschland. Jahrlich werden
Uiber zwei Millionen Urlaubsreisen mit Kindern in Nie-
dersachsen durchgefihrt. Deshalb hat die Tourismus-
Marketing Niedersachsen (TMN) gemeinsam mit dem
Land Niedersachsen schon 2011 das Qualitétssiegel
Kinderferienland Niedersachsen entwickelt.

Das Ziel ist, Niedersachsen als Reiseziel flir Familien
zu starken und weiter auszubauen. Kinderferienland
ist eine Zertifizierung fir familienfreundliche Be-
herbergungsbetriebe, Freizeit- und Erlebnisanbieter

und Gastronomiebetriebe. Auch besonders familien-
freundliche Orte und Inseln kénnen sich auszeichnen
lassen. Die Zertifizierung soll Familien Orientierung
fur ihre Urlaubsplanung geben und als Wegweiser
dienen. Der Grundgedanke ist: Wo immer das Kinder-
ferienland-Logo zu sehen ist, steckt ein besonders fa-
milienfreundliches Angebot fiir Reisende mit Kindern
dahinter.

Je nach Betriebsart mussen verschiedene Anfor-
derungen seitens der Betriebe erfiillt werden. Bei-
spielsweise betreffen die Kriterien den Service, die
Ausstattung, die Sicherheit und die Sanitdreinrich-
tungen.

Interessierte Betriebe kénnen sich jetzt bei der TMN
melden: ,Seien Sie als zertifizierter Betrieb Bot-
schafter flr das Kinderferienland Niedersachsen und
setzen Sie mit Ihrer Zertifizierung ein klares Zeichen
fir die eindeutige Orientierung wahrend des Urlaubs
und der Ferienzeit”, so die zustandige Qualitadtsma-
nagerin Nadine Blaschke. <

INFO-SERVICE

Weitere Informationen und
Anmeldungen unter

https://kurzelinks.de/5qe5

Ansprechpartnerin:

Nadine Blaschke
Qualitdtsmanagerin
Kinderferienland
Niedersachsen

Telefon: 0511 27048830
E-Mail: blaschke@tourismus-
niedersachsen.de

DEHOGA-Landes-

verbandstag

19.-21. NOVEMBER IN WILHELMSHAVEN

Der diesjahrig Landesverbands-
tag beginnt am 19. November in
Wilhelmshaven mit einem Begrii-
Bungsabend fiir die Delegierten,
der im Gorch-Fock-Haus statt-
finden wird. Die Delegiertenver-
sammlung wird, das diirfte sicher
sein, zu groBBen Teilen von den ak-
tuellen Herausforderungen in der
Branche und der Mehrwertsteuer
auf Speisen gepragt sein.

Aber auch die Formalteile jeder
Delegiertenversammlung werden

neben Informationsaustausch
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groBen Raum einnehmen miissen.
So stehen die Wahlen des Prasi-
denten sowie der Vorsitzenden
des Berufsbildungs- und des Ta-
rifausschusses in diesem Jahr auf
der Agenda. Ebenso ist den Dele-
gierten der Jahresabschluss des
Geschéftsjahres 2022 vorzulegen
und abzustimmen.

Die Teilnehmer erleben im Gorch-
Fock-Haus groBartigen
orientalischen Abend unter dem
Motto ,Orient trifft Nordsee”.
Familie Kara Ali, libanesische

einen

Foto: Ganske

Kollegen im DEHOGA, zaubert
Delikatessen aus 1000 und einer
Nacht, die durch orientalische
Showeinlagen bereichert werden.

Wir hoffen auf einen zwar ar-
beitsintensiven, aber dennoch
harmonischen Verlauf unserer

zwei Delegiertenversammlungs-
tage mit guten Gesprachen und
vor allem guter Laune befdr-
dert durch die kommunikativen
Abendveranstaltungen.

Allen Delegierten wiinschen wir
eine gute Anreise. <



Gelungenes Sommerfest des DEHOGA Stade

SONNENSCHEIN,
GOLF UND
GESELLIGKEIT

Das diesjahrige Sommerfest des
DEHOGA Kreisverbandes Stade
erwies sich als ein voller Erfolg
und hinterlieB bei den Teilneh-
mern einen bleibenden Eindruck.
Bei strahlendem Sommerwetter
fand die Veranstaltung im Au-
gust statt und lockte zahlreiche
Mitglieder und Gaste zum frohli-
chen Beisammensein.

Ein Highlight des Tages war
zweifellos der Golfschnupper-
kurs, bei dem die Teilnehmer am
Nachmittag unter fachkundiger
Anleitung ihre Abschldge ibten

und aus kurzer Distanz das Ein-
lochen probierten. Die Uberra-
schung und Freude waren groB,
als einige Teilnehmer ihr verbor-
genes Talent entdeckten und das
anvisierte Ziel tatsachlich trafen.
Ein kleines Abschlussturnier run-
dete den Kurs ab.

Fur diejenigen, die an diesem Tag
mit Golf weniger anfangen konn-
ten, gab es die Mdglichkeit, an
einer spannenden Hofflihrung im
gleichen Ort teilzunehmen. Auf
dem renommierten (Spargel-)Hof
Werner erhielten die Teilnehmer
faszinierende Einblicke in den
vielfaltigen Obst- und Gemdse-
anbau der Region.

Eine erfrischende Pause bei kiihlen Getranken und leckerem Kuchen nutzte der
Vorstand nebenbei fiir ein Interview mit der regionalen Presse, um noch einmal auf
die 7%-Kampagne hinzuweisen.

Vor dem gemeinsamen Abendes-
sen im Restaurant ,Eysten” wur-
den dann im Rahmen einer vom
Vorstand organisierten Tombola
wertvolle Preise verlost, die von
den zumeist ebenfalls anwesen-
den Fordermitgliedern gestiftet
worden waren. Ob Obstkorb,
Kihlbox,  Raucherfisch  oder
hochwertige Gutscheine — an
diesem Abend ging niemand leer
aus.

AnschlieBend stand ein késtli-
ches Rodizio-Abendessen auf
dem Programm, und ein verlo-
ckendes Dessert rundete das ku-
linarische Erlebnis ab. Die gesel-
lige Atmosphare, umgeben von
Kollegen und Freunden, machte
den Abend zu einem unvergessli-
chen Ereignis.

Alles in allem ein gelungenes
Sommerfest, das nicht nur die
Mitglieder, sondern auch die
Gaste in bester Erinnerung be-
halten werden. Die Veranstal-
tung bot eine perfekte Mischung
aus Sport, Kultur und Kulinarik
und starkte gleichzeitig den Zu-
sammenhalt innerhalb der Gas-
tronomie- und Hotelbranche im
Kreis Stade.

Lutz Feldtmann, Vorsitzender
des DEHOGA Stade, bedankt
sich herzlich bei allen Teilneh-
mern, Sponsoren und Unterstiit-
zern, die dieses Sommerfest zu
einem Erfolg gemacht haben und
freut sich bereits auf das nachste
gemeinsame Event. <

BEZIRKSVERBAND
STADE

Geschaftsflihrerin
Nathalie Ribsteck
SchiffertorsstraBe 45
21682 Stade

Tel. 0414147670
Fax 0414179 68 294
Email: kontakt@
dehoga-stade.de

-
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Fahrradtouristen sorgen flr gute Geschatte

GRAFSCHAFT BENTHEIM MIT DEM AKTUELLEN JAHR ZUFRIEDEN

BEZIRKSVERBAND
OSNABRUCK-EMSLAND/
GRAFSCHAFT BENTHEIM

Geschaftsfiihrer Dipl.-Kfm.

Dieter M. F. Westerkamp

WeberstraBe 107

49084 Osnabriick

Tel. 05417 39 21
054170 87 77

Email: dieter.westerkamp@

t-online.de
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Daniel Heilemann vom Hotel Heilemann in Wietmar-
schen ist 1. Vorsitzender des DEHOGA Kreisverbands
Grafschaft Bentheim. In dem folgenden Interview
zeigt er sich zufrieden mit dem aktuellen Geschéfts-
jahr. Dessen ungeachtet warnt Daniel Heilemann vor
den Folgen einer mdglichen Erhéhung der Mehr-
wertsteuer in der Gastronomie:

Sind Sie mit dem Verlauf des

aktuellen Jahres zufrieden?

Ja. Wir haben hier in der Grafschaft sehr viele Fahr-
radtouristen, die wegen der schonen, weitgehend
ebenen Landschaft und den grenziibergreifend
Uberwiegend sehr gut ausgebauten Radwegen zu
uns kommen. Viele haben sich wahrend der Coro-
na-Zeit ein ordentliches Fahrrad oder E-Bike ange-
schafft und mochten dies nun bei einer angenehmen
Tour nutzen. Die Gaste bleiben oft flir mehrere Tage
oder langer, um die Grafschaft und die benachbarte
Region in den Niederlanden entspannt und abseits
vom Trubel mit dem Fahrrad zu erkunden. Das sind
natrlich Gaste, die wir gern in unseren Hotels und
Restaurants begriien. Eine interessante Zielgruppe
ist fir uns vor allem die so genannte Baby-Boomer-
Generation ab 60 Jahre, die nun nach und nach in
Rente geht. Etliche davon treten die Fahrradtour
nicht nur allein oder zu zweit an und bringen ihren
Kegelclub oder eine groBere Clique mit.

Wie profitieren die Gastro-Betriebe von
dieser Entwicklung?

Flr unsere Betriebe sind das zusatzliche Gaste, die
nach der Tour zum Essen und Ubernachten in der
Region bleiben. Auch in unserem Betrieb tragt das
dazu bei, dass das Tagesgeschéaft in diesem Jahr sehr
zufriedenstellend lauft. Allerdings gibt es auch eine
negative Entwicklung. Auch in landlichen Regionen
wie bei uns gibt es immer weniger Betriebe, die gro-
Bere Feierlichkeiten wie Hochzeiten oder Beerdigun-
gen ausrichten mochten.

Liegt das vor allem am Fachkréftemangel?

Der ist fiir viele Betriebe sicher ein groBer Faktor,
wobei wir mit unserem Betrieb auch in diesem Jahr
das Gliick hatten, ausreichend Auszubildende zu
finden. Als Familienunternehmen sind wir zudem in
der positiven Situation, dass drei Generationen im

Betrieb sind. Das hat den Vorteil, dass auch einmal
jemand einspringen kann, wenn Not am Mann ist.
Wichtig ist, das bestehende Personal mdglichst zu
halten. Das funktioniert aus meiner Sicht auch da-
durch, dass sich die Mitarbeiter auf verlassliche Ar-
beitszeiten ohne dauernde Einsatze bis in den friihen
Morgen verlassen konnen.

Wie ist Ihr Ausblick?

Wir hoffen, dass es so weitergeht und sind hier auch
recht zuversichtlich. Ein Grund ist, dass der Energie-
sektor in unserer Region stark ausgebaut ist. Seit
Kurzem wird wieder mehr Ol und Gas in der Graf-
schaft gefordert. Die Kapazitaten werden hier weiter
ausgebaut. Zudem entsteht eine neue Stromtras-
se. Ein GroBteil der am Bau beteiligten Mitarbeiter
kommt von auBerhalb und bleibt innerhalb der Wo-
che als Ubernachtungsgast in der Region. Auch das
wirkt sich natirlich positiv fiir unsere Branche aus.

Was sagen Sie zu den Planen, die Mehr-
wertsteuer fiir Gastro-Betriebe wieder
anzuheben?

Ich sehe das groBte Problem flir den Zusammen-
halt der Menschen. Falls es zu der Erhéhung von
sieben auf 19 Prozent fiir Getranke und Speisen
kommen sollte, werden wir die Mehrkosten an die
Gaste weitergeben missen. Dazu kommen noch
die Preissteigerungen durch teure Energie und die
Inflation. Diese Mehrkosten werden die Betriebe
an ihre Kunden weitergeben mussen. Fir viele
Normalverdiener wird das dazu flhren, dass sie
sich eine kleine Feier mit Freunden oder das Fa-
milienessen im vertrauten Gasthaus einfach nicht
mehr wie bislang gewohnt leisten kdnnen. Gerade
flr viele Landgasthdfe wird es dann sehr schwer
werden. Richtig argerlich ist, dass die Politik immer
noch nicht entschieden hat, welcher Mehrwert-
steuersatz ab dem 1. Januar 2024 gelten wird. Eine
verlassliche Planung ist so unmadglich. Fiir unseren
Betrieb bedeutet das, dass wir den Kunden noch
keinen festen Preis sagen kdnnen, wenn sie fir den
Jahresbeginn oder spater bereits ein Familien- oder
Geschaftsessen gebucht haben. Die Regierungs-
politik in Berlin sorgt hier fiir eine Planungsunsi-
cherheit, die nicht nur fiir die Betriebe aus unserer
Branche inakzeptabel und schadlich ist. <



Gute Ideen zahlen sich aus

KUCHENCHEF CHRISTIAN KORTLUKE-BELLIN: DIE GASTE MOCHTEN FEIERN UND SPASS HABEN

,Gute Veranstaltungsideen zah-
len sich aus. Unser nachster
Heinz Erhard-Abend mit Aperitif
und 3-Gange-Menu war um-
gehend komplett ausverkauft”.
Christian  Kortliike-Bellin - vom
Landgasthaus Hotel Kortlike in
Vehrte hat mit entsprechenden
Angeboten sehr gute Erfahrun-
gen gemacht. Flr den 1. Vorsit-
zenden des DEHOGA Kreisver-
bandes Osnabriick ist es wichtig,
den Gasten neben Leckereien
aus der Kiiche regelmaBig auch
etwas Gutes flir den Geist und
die Seele zu bieten.

,Wenn sich die Gaste

in angenehmer Runde

wohlfiihlen, bleiben sie
etwas langer und kommen

gern wieder.”

Der Mix aus kulinarischen An-
geboten und Biihnenprogramm
auf der Gastro-Blihne habe sich
als Erfolgsrezept erwiesen. Die-
ses sei eigentlich ganz einfach:
.Wenn sich die Gaste in ange-
nehmer Runde wohlfiihlen, blei-
ben sie etwas ldnger und kom-
men gern wieder”.

Der Heinz Erhard-Abend bei
Kortlike sei im Osnabriicker Land
schon fast Tradition: ,Das ist bei
uns jetzt schon die vierte Aufla-
ge. Ein Teil der Gaste ist bislang
jedes Mal dabei gewesen”. Dazu
zahle zum Beispiel eine altere
Dame aus Osnabriick, die stets
eine andere Freundesgruppe mit
nach Vehrte bringe.

Publikumsrenner sind auch an-
dere Angebote wie das ,Magic
Dinner”, das Christian Kortliike-
Bellin in diesem Jahr als Weih-
nachts-Special einplant. Auch
Motto-Wochen mit einer ent-
sprechenden  Extra-Speisekarte
kommen zunehmend gut bei
den Gdsten an. Passend zu den
im Herbst laufenden bayerisch-
oOsterreichischen Wochen bietet
der Kichenchef beim Heinz Er-
hard-Abend seinen Gasten eine
typisch bayerische Speisenfolge
an — unter anderem mit (ber-
backenen Schweinerlickensteaks
an LandbiersoBe mit Bayrisch
Kraut und Serviettenknddeln.

Uberhaupt ist das Thema Bay-
ern vor allem bei den jingeren
Gdsten seit Jahren absolut an-
gesagt. Die Biersorten und die
deftigen Speisen aus dem Si-

den Deutschlands kommen im
Norden sehr gut an. Wem es zu
aufwendig und zu teuer ist, zum
Oktoberfest extra nach Miinchen
zu fahren, habe mittlerweile vor
Ort zahlreiche gut erreichbare
Alternativen, berichtet Christian
Kortliike-Bellin:

,Die Oktoberfeste bei uns in der
Region sind in der Regel bestens
besucht. Die Leute kénnen dort
frohlich feiern und in netter Run-
de ihren SpaB haben”. <«

o B
AR S

Kiichenchef Christian Kortliike-Bellin lud zum Heinz Erhard-Abend mit 3 Gange-
Menu ein. Die beliebte Veranstaltung war schon nach kurzer Zeit ausverkauft.

Seit 40 Jahren betriebswirtschaftliche Beratung fir das Gastgewerbe
Machen Sie thr Unternehmen fit flr die aktuellen Herausforderungen!
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MEHR RADWEGE, FUSSWEGE UND BAUME FUHREN NICHT ZU MEHR KAUFKRAFT

Leitprojekt Innerstadtischer
Mobilitat in Hannover

,Der Deutschlandtakt 300
wird Hannover zu einem
zentralen Dreh- und Angel-

kreuz in Deutschland und

Europa machen”

BEZIRKSVERBAND
HANNOVER

Geschaftsflihrerin
Kirsten Jordan
Yorckstr. 3

30161 Hannover

Tel. 0511 33 706-31
Fax 0511 33 706-30
Email: jordan@
dehoga-hannover.de
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WIRTSCHAFTSKONZEPT GEFORDERT

Der DEHOGA Kreisverband Region Hannover be-
griBt die Bemiihungen der Stadt Hannover, die
Innenstadt attraktiver und zukunftssicherer zu
machen. Aber: Zwar ist es zum einen hdchste Zeit,
ein zukunftsfahiges Konzept umzusetzen — zum
anderen bleiben aber bei dem aktuellen Entwurf
viel zu viele Fragen offen und wird aus Sicht der
Vertreter des Hotel- und Gaststattenverbandes
Region Hannover e.V., das Ganze nicht weit genug
gedacht, so dass das Konzept nicht beschlussfa-
hig erscheint.

Diese Fragen bewegen die Verbandsmitglieder:

m Der Cityring ist nicht leistungsfahig genug —
wie soll das sichergestellt werden?

m Sollte man sich fiir den Ausbau und die Schaf-
fung neuer Park & Ride-Platze entscheiden —
wird dies zuerst geschehen, bevor Parkraum
wegfallt oder StraBen fiir den Autoverkehr
gesperrt werden?

m Wird es einen groBen Wurf bei Park & Ride
geben? Tagestickets mit dem OPNV, Parkleit-
systeme, schnellere Verbindungen und Takte.
Ist das mit den OPNV-Unternehmen abge-
sprochen bzw. werden diese eingebunden?

Philipp Aulich, Mitglied der Fachgruppe Gastro-
nomie des Kreisverbandes Region Hannover sagt:
“Entscheidend ist, dass hier nicht der 2. vor dem
1. Schritt gemacht wird. Die Rahmenbedingungen
(OPNV/P&R Shuttles) miissen zwingend vorher um-
gesetzt und fester Bestandteil des Konzeptes sein.

LStraBensperren sind kein Selbstzweck — und die
Gewerbetreibenden in der Innenstadt miissen vor al-
lem eines machen, um zu Uberleben und zu einer at-
traktiven Innenstadt beizutragen: Umsatz”, erganzt
Alexander Riter, Sprecher der Fachgruppe Hotellerie
im Kreisverband. Daher fordert der Verband die Ver-
kniipfung mit einem Wirtschaftskonzept. Mehr Rad-
wege, FuBwege und Baume werden alleine nicht zu
mehr Kaufkraft flhren.

.Der Deutschlandtakt 300 wird Hannover zu einem
zentralen Dreh- und Angelkreuz in Deutschland und
Europa machen”, so Riiter weiter, ,das muss jetzt
mitgedacht werden, wenn eine zukunftsfahige In-
nenstadt gelingen soll”.

Der DEHOGA Kreisverband Hannover Region wird
sich gerne konstruktiv einsetzen und fiihrt folgen-
de Gedanken an, Uber die nachgedacht werden
sollte, bevor Uber ein derartiges Konzept ent-
schieden wird.

m Welche neuen Attraktionen/Angebote kénnen
Personen auf der Durchreise (per Auto/Bahn)
dazu bewegen, fir einen Kurzbesuch in Han-
nover anzuhalten bzw. auszusteigen (mit oder
ohne Ubernachtung)?

= Welche neuen Attraktionen/Angebote kénnen
Besucher aus der Region oder dem weiteren
Umland nach Hannover locken?

B Wie kann Hannover durch neue freizeittouris-
tische Attraktionen/Angebote als Messe- und
Tagungsstandort attraktiver werden?

= Welche neuen Attraktionen/Angebote kénnen
die Innenstadt Hannovers touristisch aufwerten
und die Aufenthaltsqualitat verbessern?

= Welche neuen Attraktionen/Angebote kénnen
Geschéaftsreisende motivieren, ihren Aufenthalt
in Hannover zu verlangern?

Positive Ansatzpunkte der Tourismusentwicklung er-
geben sich weiterhin aus dem so genannten Bleisu-
re-Travel und workation — das bedeutet, dass immer
mehr Geschaftsreisende beruflich bedingte Aufent-
halte mit Freizeitinteressen bzw. Urlaub (Verlange-
rung der Geschaftsreise oder temporére Verlegung
des Arbeitsortes) verkniipfen.

,Hannover darf diese Chance nicht liegenlassen”,
sagen Riiter und Aulich. <



Fntdecke ein Hotel

KINDER SCHLUPFEN IN DIE ROLLE VON HOTELMITARBEITERN

50 Kinder im Alter von sechs bis 15 Jahren
haben an zwei Tagen der groBen Ferien an
der Feriencard-Aktion ,Entdecke ein Hotel”
mitgemacht und kamen aus dem Staunen
nicht mehr raus. ,Darf ich bitte hierbleiben”
oder ,ich will unbedingt meinen Zukunftstag
hier machen” waren nur zwei der vielen posi-
tiven Reaktionen. ,Natirlich wollen wir den
Kindern vorrangig einen schénen Tag bie-
ten”, sagt Nicole Rosler, Berufshildungsbe-
auftrage des gastgebenden Hotel- und Gast-
stattenverband DEHOGA Hannover, ,aber na
klar haben wir auch im Hinterkopf, dass sich
der ein der andere vielleicht spater fiir einen
Beruf in der Hotellerie oder Gastronomie be-
geistern kénnte”.

Vier Hotels 6ffneten fir diese Aktion ihre Ti-
ren und lieBen die Kinder und Jugendliche hin-
ter die Kulissen schauen. Zu den Héhepunkten
gehorten sicherlich die jeweiligen Bars, wo die
Kinder alkoholfreie Cocktails mixen durften —
aber auch der Tellertrage-Parcours hatte es in
sich, wo sie am eigenen Leibe erleben konn-

ten, wie schwierig es ist, Geschirr unfallfrei zu
den Gésten zu bekommen.

Mitgemacht haben das Leonardo Hotel am
Tiergarten, das Sheraton Hannover Pelikan
Hotel, das Central-Hotel Kaiserhof und das
Novotel Hannover.

.Die Kinder und Schiler waren sehr erstaunt,
was alles gecheckt werden muss, bevor ein
Zimmer wieder flr den néchsten Gast freige-
geben werden kann”, sagt Rosler. Auch dafiir
hatte sich das Entdecke ein Hotel-Team etwas
Schénes ausgedacht: Sie hatten Schokomiin-
zen an den Stellen versteckt, die eine Hausda-
me (blicherweise bei ihrem Kontrollgang kon-
trolliert, bevor wieder Gaste einziehen dirfen.

Samtliche Tage bei ,Entdecke ein Hotel” wa-
ren ausgebucht, so dass jetzt schon klar ist,
dass auch im kommenden Jahr wieder einige
Hotels in Zusammenarbeit mit dem DEHOGA
Region Hannover flr den Nachwuchs ihre T-
ren aufschlieBen werden. <
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HANNOVER

DEHOGA kampft fur Erhalt der
redu2|erten Mehrwertsteuer

FORDERUNGEN ZUR VERWENDUNG DER BETTENSTEUER

Auf der Generalversammlung des DEHOGA
Kreisverbandes DEHOGA Region Hannover
am 25. September 2023 im Courtyard Hotel
am Maschsee war der Erhalt der abgesenkten
Mehrwertsteuer von 7 % auf Speisen ein be-
herrschendes Thema. Die Mitglieder verliehen
ihrer Forderung unter anderem mit dem Tra-
gen von 7 % T-Shirts Ausdruck.

Vorsitzender Jorg Lange durfte mehr als 50
Mitglieder und Gaste anlasslich der Versamm-
lung begriBen. Er ging in seinem Bericht auf
die Gesamtlage des Gastgewerbes ein und

Geehrt fiir 25 Jahre DEHOGA: Lutz Lachmann fiir das Mercure Hotel Hannover Olden-
burger Allee und Mirja Bullerdieck, die die Auszeichnung fiir Marcel Lagershausen
vom Hotel Savoy entgegennimmt.

Hausherr Johannes Hennigfeld halt das GruBwort
fir die Mitglieder.

Berufshildungsbeauftragte Nicole Rdsler betreut
zahlreiche Ausbildungsprojekte und begeistert junge
Menschen fiir eine Ausbildung im Gastgewerbe.

24 DEHOGA Magazin November 2023

stellte die 5 groBten Herausforderungen fiir
das Gastgewerbe nach der jlingsten DEHO-
GA Umfrage vor. Dies sind steigende Kosten
bei Lebensmitteln und Getrdnken, steigende
Energiekosten, steigende Personalkosten, zu-
nehmende Birokratie und akuter Mitarbeiter-
mangel.

Der erste Vorsitzende lobte die Einflihrung ei-
ner Rechtsschutzversicherung fir alle aktiven
DEHOGA Mitglieder ab dem 1. Januar und
stellte die vier Bausteine der Rechtsschutzver-
sicherung vor. <

Vorsitzender Fachgruppe Hotellerie Cord Kelle erldutert erneut, warum Hannover
die Neuauflage einer wirksamen Destination Management Organisation braucht.

Schatzmeister Chi Trung Khuu stellt die Finanzen vor.



|
GEMEINSAM SIND WIR STARK! 7 % MEHRWERTSTEUER AUF SPEISEN MUSSEN BLEIBEN!*

BegriiBt werden konnte auBerdem die stellver-
tretende Regionsprasidentin, Frau Petra Ruds-
zuck, Uber deren Teilnahme sich der Vorstand
sehr freute — ebenso Uber die Teilnahme der
Leiterin Berufsbildung der IHK Hannover Frau
Silke Richter.

Das GruBwort diirfte in diesem Jahr der Haus-
herr selbst, Johannes Hennigfeld, Direktor des
Courtyard by Marriott Hannover, halten. Er rief
alle Teilnehmenden dazu auf, die Arbeit des
Vorstandes zu unterstlitzen und berichtete aus
seiner eigenen Erfahrung, wie anstrengend
ehrenamtliche Arbeit ist. Er betonte, dass die
Wertschatzung flir unsere Branche nicht ver-
loren gehen darf und appellierte an den Zu-
sammenhalt.

Cord Kelle, Vorsitzender der Fachgruppe Ho-
tellerie bemangelte, dass es noch immer kei-
nen Plan fir die Mittelverwendung aus der
Bettensteuer, die ab 01.01.2024 auf die Uber-
nachtungsbetriebe in Hannover zukommt,
gibt. Er wiederholte die Forderung nach ei-
ner Neuauflage einer wirksamen Destination
Management Organisation, der zweckgebun-
denen Verwendung der Einnahmen aus der

Beherbergungssteuer fiir touristische Zwecke
sowie ein aus Fachleuten aus der Branche be-
setztes Begleitgremium in Form eines Touris-
musbeirates. Hier tue sich leider noch nichts.
Zur Umsetzung der Beherbergungssteuer ist
man mit der Landeshauptstadt Hannover in
einem Abstimmungsprozess.

Christian  Stéver, Vorsitzender Fachgruppe
Gastronomie zeigte auf, an welchen Stellen
der DEHOGA fiir den Erhalt der 7 % Mehr-
wertsteuer aktiv ist. Der DEHOGA Region
Hannover e.V. hat auBerdem den Oberbir-
germeister, den Regionsprasidenten sowie die
Wirtschaftsdezernenten von Stadt und Re-
gion angesprochen und ihnen die Broschiire
.7 Wahrheiten zu 7 % Mehrwertsteuer” zu-
kommen lassen. Herr Stdver betont, dass der
Kampf um die abgesenkte Mehrwertsteuer
auch ein Kampf fir die Verbraucher sei. Mit
Erhdhung der Mehrwertsteuer missten die
Preise erhoht werden, was zu Konsumzuriick-
haltung fiihren wiirde. Er forderte alle auf, die
Online-Petition kraftig zu unterstitzen.

Uber zahlreiche Projekte konnte Nicole Rosler,
Berufsbildungsbeauftragte, die anlasslich der

Versammlung auBerdem in ihrem Amt besta-
tigt wurde, berichten. So sind (ber What's
next Aktivitdten flr eine moderne Berufso-
rientierung gelaufen, die FerienCard-Aktion
,Entdecke ein Hotel” konnte an zwei Tagen
enormen Zulauf verzeichnen, ebenso die Aka-
demie der Spiele im September. Weiterhin
bekommt die Neuordnung der Berufshilder
Aufmerksamkeit. Hier gab es eine Informati-
onsveranstaltung, an der rund 90 Ausbilderin-
nen und Ausbilder teilnahmen. Auch iber die
landesweite Kampagne gastrostarter berich-
tete die Berufsbildungsbeauftragte. Sie lobte
die gute und enge Zusammenarbeit mit der
Berufsbildenden Schule 2.

Eine groBe Freude war es dem 1. Vorsitzen-
den, Mitglieder fir 25 und 40 Jahre Verbands-
zugehdrigkeit auszuzeichnen.

Im Anschluss an die Versammlung tauschten
sich die Mitglieder und Gaste auf der Terrasse
im Courtyard noch bis spat in den Abend hi-
nein aus und walzten Probleme und mégliche
Lésungen. Gerade in Zeiten wie diesen, ist der
Zusammenhalt im Verband besonders wichtig,
bestatigten die Mitglieder. «
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Fine Ehrung der besonderen Art

EHRENAMTLICHER BOTSCHAFTER DER DOMFESTSPIELE

Da war Freude angesagt. Eine tronom Gebhard Jungesblut von
Ehrung der besonderen Art erhielt ~ der Gandersheimer Domfestspie-
jetzt der Bad Gandersheimer Gas-  le gGmbH: Er wurde zum Ehren-

Gebhard Jungesblut wurde zum ehrenamtlichen Botschafter
der Gandersheimer Domfestspiele ernannt.

amtlichen Botschafter ernannt. In
seiner Ernennungsurkunde wurde
daran erinnert, wie im Jahre 1993
mit Klapptresen, Eis-Badewanne
und Sekt alles begann. Dabei sind
die beiden Initiatoren Gebhard
Jungesblut und Heinz-Walter Gisa
volles Risiko gegangen.

Zu diesem Zeitpunkt konnte nie-
mand ahnen, dass sich das En-
gagement bezahlt macht und zu
einem pulsierenden Festivalum-
feld entwickelt. Es folgten eine
wachsende  AuBenmoblierung,
zusatzliche Sanitdranlagen und

ein immer gr6Ber werdendes
Speisen- und Getrankeangebot.
Die Premierenfeier wurde dorthin
verlegt, und es entstanden unter
anderem der Irmgart-Benesch-
Kulturhof und das Zusatzevent
Freitags im Zelt”,

Fir diesen jahrzehntelangen,
unermidlichen Einsatz fiir die
Gandersheimer  Domfestspiele
erhielt Gebhard Jungesblut am
12. August die Ernennungs-
urkunde zum ehrenamtlichen
Botschafter der Gandersheimer
Domfestspiele. <

Sommerfest war voller Erfolg

BEZIRKSVERBAND
HILDESHEIM

Geschaftsflihrerin

Renate Mitulla

Yorckstr. 3

30161 Hannover

Tel. 0511 33 706-25
Fax 0511 33 706-29
Email: mitulla@
dehoga-niedersachsen.de
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KREISVERBAND NORTHEIM FEIERTE IN BAD GANDERSHEIM

Volles Haus”, freute sich DEHOGA-Kreisvorsitzen-
der Wilhelm Johanning in seiner BegriiBung der
Kolleginnen und Kollegen zum Sommerfest in der
Gaststatte Zum Keglerheim in Bad Gandersheim.
JVor allem freut es mich, unsere Bezirksvorsitzende
Christiane Langlotz bei uns zu haben”.

Vor dem gemtlichen Teil nutzten viele Mitglieder
die Chance, sich die Landesgartenschau anzusehen.
Das Motto der Schau ,Garten. Fest. Spiele” konnte
flr jeden spiirbar und lebendig nachvollzogen wer-
den. Das Programm der Landesgartenschau bietet
fir jeden etwas: flr Gartenfans, fiir Erlebnishungrige
genauso wie flr Kulturbegeisterte oder Bewegungs-
fans. Das Ziel, auch die Region mit einzubeziehen
und die Betten in nahegelegenen Orten zu fiillen,
konnte von den Anwesenden aus der Region jedoch
nicht bestatigt werden.

Der gemeinsame Abend diente dem Austausch, wo-
bei das Hauptthema der Erhalt der 7 Prozent Mehr-
wertsteuer auf Speisen war.

Fréhliche Stimmung beim
Sommerfest in Bad Gandersheim.

.Wir alle sind aufgefordert, die Petition auch zu un-
seren Gasten und Mitarbeitern zu bringen. Alle ms-
sen sich beteiligen!”, rief Wilhelm Johanning den
Anwesenden zu. <




Konstruktive Diskussion zur Betten-
steuer und 7% Mehrwertsteuer

Am 31. August konnten Hoteli-
ers und weitere Gastgeber ihre
Fragen direkt an Hann. Miindens
Biirgermeister Tobias Dannenberg
stellen. Dieser hatte zu einem of-
fenen und allgemeinen Austausch
in den Rittersaal im Welfenschloss
eingeladen. Auf Nachfrage erklar-
te Dannenberg, dass die Einnah-
men durch die Bettensteuer noch
nicht so hoch wie prognostiziert
seien. Dies begriindet sich darin,
dass die Zahlungen der Jugend-
herberge bereit in 2022 geflos-
sen sind, es da aber noch keine
Bettensteuer gab. Daher wird sich
das jetzt flir 2023 andern. Von
der Bettensteuer betroffen sind
85 Betriebe inkl. Jugendherber-
gen. Bei den Campingplatzen und
Wohnmobilstellpldtzen wird auch
die Personenzahl zur Berechnung
herangezogen.

Investitionen in den Tourismus
sind flr die Stadt eine freiwilli-
ge Leistung. Dafiir brauchen wir

Geld”, so Blrgermeister Dannen-
berg. ,Wir brauchen die HMM
fir das Marketing und die Um-
setzung von Aktivitaten in und
um Hann. Miinden. Wir miissen
sichtbar sein. Nur so finden die
Gaste zu uns”. Daher ist eine Ab-
schaffung der Bettensteuer keine
Option, auch wenn das gleich zu
Beginn der offenen Fragestunde
ein Vorschlag eines der Teilneh-
mer war.

Das Problem, die Listen der Gas-
te zu flhren, konnte schnell ge-
klart werden. Hier wurde seitens
der Verwaltung versichert, dass
es eine Uberpriifung im Nach-
hinein nicht geben wird. Sollte
eine stichprobenartige Prifung
erfolgen, werden alle Betriebe
rechtzeitig vorher angeschrie-
ben. Zu dem Vorschlag der Hote-
liers, eine Staffelung bzw. einen
Festbetrag einzuflihren, erklarte
Dannenberg, dass der Vorschlag
gerne aufgegriffen wird. , Hier

missen wir eine rechtliche Pri-
fung vornehmen, um nicht Ge-
fahr zu laufen, verklagt zu wer-
den”, so Dannenberg. ,Es gibt
immer jemanden, der meint, ein
Liicke fiir eine Klage entdeckt zu

haben.”

Tobias Dannenberg zeigte Ver-
standnis fir die Hoteliers bzw.
deren Mitarbeiter, die jeden Tag
aufs Neue mit den Gasten we-
gen der Bettensteuer diskutieren.
.Welchen Mehrwert haben die
Gaste, wenn sie eine Bettensteuer
zahlen?”, kam die Frage einer Teil-
nehmerin. ,Wir sind gerade dabei,
eine Art Gaste-Card zu entwickeln,
bei der der Gast dann finanzielle
Vorteile erfahrt”, so Dannenberg.
JFUr  Geschéaftsreisende  werden
noch Ideen gesucht”,

Der Angst der Hoteliers vor ei-
ner kurzfristigen Erhohung der
Bettensteuer konnte Dannen-
berg entgegenwirken. ,In meiner

Amtszeit wird es keine Erhdhung
geben, also bis mindestens 2026
bleibt es so”, versichert er den
Anwesenden.

Alle Anwesenden waren erfreut
iiber den konstruktiven und offe-
nen Austausch und verabredeten
sich fiir Beginn des nachsten Jah-
res, um weiter Erfahrungen aus-
zutauschen.

DEHOGA-Bezirksvorsitzende
Christiane Langlotz nutzte die
Gelegenheit auch gleich die
Mehrwertsteuer  anzusprechen.
Biirgermeister Dannenberg war
sofort bereit, die Initiative fiir
weiterhin 7% Mehrwertsteuer
auf Speisen zu unterstiitzen. ,Wir
brauchen die Gastronomie fiir un-
sere touristische Infrastruktur”, so
Dannenberg. ,Es ware schlimm,
wenn wir unsere Gaste nicht mehr
verpflegen und ihnen ein schénes
Ambiente bei Essengehen bieten
kdnnen.” <

Gemeinsam fiir 7% MwSt. auf Speisen: DEHOGA-Bezirksvorsitzende Christiane Langlotz und Hann. Miindens Biirgermeister Tobias Dannenberg mit Gastgebern aus Hann. Miinden.
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\Video-Ta
schutzve

ALLE FRAGEN GEKLART

DEHOGA-Bezirksvorsitzende Christiane
Langlotz freute sich, dass der angebotene
Video-Talk zum Thema Rechtsschutzversiche-
rung des Landesverbandes ab 1. Januar 2024
Zuspruch gefunden hat.

+Auch wenn nur wenige Mitglieder das Ange-
bot angenommen haben, ist es wichtig, dass
jeder seine Fragen platzieren konnte und zu-
mindest die Chance dafir hatte”, restimierte
Langlotz.

Die Referenten der HDI Hauptverwaltung Jo-
nas Engelking und Kasimir Czyz freuten sich
iber die Gelegenheit, sich vorstellen und auf
das Angebot der betrieblichen Rechtsschutz-
versicherung des DEHOGA Niedersachsen
hinweisen zu kdnnen. Zundchst gab Jonas En-
gelking einen Uberblick iiber die Inhalte der
mit dem DEHOGA Niedersachsen vereinbarten
betrieblichen Rechtsschutzversicherung und
erlauterte die einzelnen Bausteine.

k Rechts-
sicherung

.Die Kindigungsfrist von Versiche-
rungsvertrdgen betrdgt immer drei
Monate zum Ende des Jahresvertra-
ges”, so Engelking. Daher ist es wich-
tig, nachzuschauen, wann spatestens
der bestehende Vertrag gekiindigt - .
werden muss, um Doppelversiche-
rungen zu vermeiden.

. Ja

DEHOGA-Mit lieds ]
* mit Rechtsscl?utz ait

.. BETRIEBLICHE RECHTSSCHUTZVENSICHERUNG INKLUSIVE

DEHOGA

N!EDERSACHSEN

Auch muss beachtet werden, dass
ein Sonderk{indigungsrecht nur bei
Erhéhung der Prémien oder Nicht-
begleichung eines Schadens besteht. Sollte
eine Kiindigung zum 1. Januar 2024 nicht
madglich sein, da der Vertrag spater abge-
schlossen wurde, muss bei einem Schaden in
der Zeit der Doppelversicherung der Schaden
immer der Versicherung gemeldet werden,
die die alteren Anspriiche haben. ,Ansons-
ten gibt es keine Wartezeit fiir DEHOGA Mit-
glieder”, beantwortete Engelking die erste
Frage. <«

S GIESSER

MADE IN GERMAMNTY

www.giesser.de

www.gastroimmo24.de

Gastgewerbe-Immobilien
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Mut zur LUcke wird belohnt

KRONENDER ABSCHLUSS VON 13 OPEN-AIR THEATERVERANSTALTUNGEN

Seit  Wiedererdffnung des In-
ternationalen  Muhlenmuseums
in Gifhorn mit Gastronomie im
Trachtenhaus und Backhaus ne-
ben einem groBen Biergarten zu
Pfingsten hat sich viel getan.

Der Bewirtschafter und Pé&chter,
die Vision & Trust GmbH, ver-
treten durch Geschaftsfihrer Dr.
Kifle Tondo mit Betriebs- und
Projektleiter ~Sebastian Lipper,
von Beginn an Mitglied im DEHO-
GA Kreisverband Gifhorn, haben
trotz anfanglichem Personalman-
gel viel auf die Beine gestellt, um
die Besucher zufrieden zu stellen.

Hoéhepunkt in diesem Jahr war ein
Open-Air-Theater mit 13 Veran-
staltungen und 2600 Zuschauern.
In Zusammenarbeit mit der Komé-
die am Altstadtmarkt in Braun-
schweig und ihrem Leiter Florian
Battermann war es gelungen, vom
16. August bis 2. September ein
Konzept auf die Beine zu stellen,
dass wohl einmalig in der Ge-
schichte des Museums sein dirfte.
Dabei fing alles harmlos an. Das
Theater aus Braunschweig suchte
mit Unterstltzung ihres Lieferan-
ten, der Privatbrauerei Wittingen,

einen Standort, um OpenAir-The-
ater-Veranstaltungen im Landkreis
Githorn durchzufiihren. Das Miih-
lenmuseum, ebenfalls Kunde der
Brauerei, bot sich dabei formlich
an und man war sich schnell einig,
einen Versuch zu starten. Mit der
Komddie von Frederik Holtkamp
.Camping forever” und der Star-
besetzung mit Tanja Schumann
(bekannt durch die Fernseh-Come-
dy-Reihe ,RTL Samstag Nacht"),
Ludwig Hohl und Jana Koch fei-
erten sie am Ende eine Punktlan-
dung. Vor, wahrend und nach der
Vorstellung gab es Bedienung an
den Tischen. ,Die Picknickkorbe,
die vorher bestellt werden muss-
ten, waren der absolute Renner”,
so Betriebsleiter Sebastian Lipper,
der sich ebenfalls iber den groB3en
Erfolg freute.

Schon zur ausverkauften Pre-
miere, an der neben Landrat
Tobias Heilmann und Biirger-
meister Matthias Nerlich auch
DEHOGA-Kreisvorsitzender Karl-
heinz Brunck teilnahmen, wurde
deutlich, dass mit solch einem
Veranstaltungsangebot, die Kul-
tur im Landkreis um ein weiteres
Highlight bereichert wurde.

— o

Brunck: ,Das hat groBen Einfluss
auf den Tourismus in unserer Stid-
heide und bringt auch die Gast-
ronomie einen weiteren Schritt
nach vorn. Die Vorstellung hat mir
und meiner Frau sehr gut gefallen
und brachte etwas Abwechslung
in unserem Beruf als Vollblutgas-
tronomen!”

Grund genug, die néchste Jahres-
hauptversammlung des DEHOGA
Kreisverbandes ~ Gifhorn  beim
neuen Mitglied im Backhaus des
Internationalen Muihlenmuseums
in Gifhorn durchzufiihren.

Die letzte Theater-Veranstaltung ,Camping forever” unter der Sanssouci-Miihle fand am 2. September bei schonstem Spatsom-

merwetter statt. Fotos: Siegfried Glasow

Das ganze Team bedankte sich beim
Gifhorner Publikum, v.l.n.r. Sebasti-
an Lipper, Tanja Schumann, Florian
Battermann, Dr. Kifle Tondo und Frau
Hargewine, Ludwig Hohl, Ben Sommer,
Jana Koch und Sascha Pirkowski.

Fir das kommende Jahr planen
die Veranstalter bereits ein neues
OpenAir-Theaterstiick im  Muh-
lenmuseum mit insgesamt 18
Vorstellungen. <«

BEZIRKSVERBAND
LUNEBURG

Geschaftsfiihrer

RA Heinz-Georg Frieling
Stadtkoppel 16

21337 Liineburg

Tel. 0413182824
Fax 04131834 16
Email: ehv-Lueneburg@
einzelhandel.de
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Klausurtagung mal auswarts

BEZIRKSVERBAND LAND
BRAUNSCHWEIG-HARZ

Geschéftsflihrer

Mark Alexander Krack
Jasperallee 7

38102 Braunschweig

Tel. 053143503

Fax 053141978

Email: info@
dehoga-braunschweig-harz.de
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Fir den 4. September 2023 hat-
te sich der 1. Vorsitzende des
DEHOGA Kreisverbandes Regi-
on Braunschweig-Wolfenblittel,
Bernd Weymann, etwas Beson-
deres einfallen lassen und sein
Vorstandsteam zu einer auswar-
tigen Klausurtagung eingeladen.

Nach einer gemeinsamen Bus-
fahrt erreichten die Vorstandsmit-
glieder am spéten Vormittag den
Sitz der Firma Getranke Ahlers in
Achim. Dort freute sich die Vor-
standsmannschaft, dass es sich
der Senior-Chef Bernhard Henze
nicht nehmen lieB, die Gaste aus
der Region Braunschweig-Wol-
fenbittel herzlich in Achim am
Firmensitz begriiBen zu kdnnen.

Den Unternehmern wurde ein-
driicklich vor Ort auch auf einem

Rundgang prasentiert, wie groB
das inzwischen mehr als 8.000
Produkte umfassende Sortiment
der seit Uber 100 Jahren vor-
nehmlich mit der Lieferung von
Getranken groB3 gewordenen Un-
ternehmensgruppe ist.

Dazu gehéren Getranke Hopfner
in Lehrte und Klotze, die Dom-
kellerei in Bardowick, die Firma
Maack & Scheruhn sowie Gerdes
& Willers in Bad Zwischenahn
und Ahlers Nord in Aurich und
auf Norderney. Seniorchef Bern-
hard Henze blickte stolz auf sein
bemerkenswertes Unternehmer-
werk zurlick, dem die gastge-
werblich tatigen Mitglieder des
Vorstands des DEHOGA Kreis-
verband Region Braunschweig-
Wolfenblittel groBen Respekt
zollten.

Nach einer Starkung im Boots-
haus in Achim, wo das Vorstand-
steam aus Braunschweig und
Wolfenblittel bestens versorgt
wurde, ging es weiter nach
Bremen. Dort stand am spaten
Nachmittag die Besichtigung bei
Piekfeine Brande auf der Agen-
da, nachdem man zwischenzeit-
lich im Vorstand tber neue Ideen
fir Netzwerkveranstaltungen im
Verbandsgebiet sowie den seine
Schatten vorauswerfenden Lan-
desverbandstag in Wilhelmsha-
ven gesprochen hatte.

Die Klausurtagung hat dem Ver-
nehmen nach fir alle Beteiligten
gute Einblicke und neue Impulse
fir das ehrenamtliche Engage-
ment fir die Zukunft gegeben,
waren sich die Teilnehmenden
einig. <

Ein Besuch bei Getranke Ahlers in Achim stand auf dem Programm der Klausurtagung.
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Am 4. Oktober 2023 kamen die-
Mitglieder des DEHOGA Kreisver-
bandes Harz im Hotel Sauerbrey
in Lerbach zusammen, weil der
Vorstand zur ordentlichen Mit-
gliederversammlung eingeladen
hatte. Obwohl der Kreisverbands-
vorsitzende Jens Lutz fraglos ger-
ne noch mehr Mitglieder begriiBt
hatte, hatte doch der Vorstand
ein spannendes Programm auf
die Tagesordnung gehoben. So
ergab sich dennoch ein zweiein-
halbstiindiger Austausch der Mit-
glieder.

LSchuld” war vor allen Dingen
der Umstand, dass zum einen ein
Vortrag aus dem Prasidium des
DEHOGA Landesverbandes Nie-
dersachsen zum Thema ,Was das
Gastgewerbe gerade umtreibt”
angekiindigt gewesen st und
zum anderen die beiden Kandi-
daten fiir die Wahl zum kiinftigen
Prasidenten des DEHOGA Nie-
dersachsen sich personlich den
Mitgliedern des Kreisverbandes
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vorstellten und fiir Fragen zur
Verfligung standen.

In Vertretung des amtierenden
Prasidenten des DEHOGA Nieder-
sachen, Detlef Schréder, nahm der
Vizeprasident Dirk Breuckmann
dessen Aufgabe wahr und spann-
te einen Bogen von der Nach-
Corona-Zeit des Jahres 2022
bis in die derzeit bestehenden
Herausforderungen fiir das Gast-
gewerbe, die sich insbesondere
im Hinblick auf ein drohendes
Ende der Geltung des reduzierten
Mehrwertsteuersatzes auf Spei-
sen mit Ablauf des 31. Dezember
2023 als bedrohlich darstellen.
Nattrlich ging Breuckmann auch
auf tarifvertragliche Fragen ein,
ist er doch der Vorsitzende des
Tarifausschusses beim DEHOGA
Niedersachsen. Er warb auch fiir
den Fachtag der Fachgruppen in
Walsrode am 8. April 2024 und
verwies auf die zur Nachwuchs-
gewinnung gestartete  Website
www.gastrostarter.de.

af Speisen
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Was das Gastgewerbe umtreibt

Als  Kreisverbandsvorsitzender
machte sodann Jens Lutz in sei-
nem Bericht deutlich, wie en-
gagiert der Vorstand des Kreis-
verbandes wieder einmal in den
zurlickliegenden zwdlf Monaten
hier und da vertreten hat. Beson-
ders gab er seiner Freude Aus-
druck, dass auch die Kolleginnen
und Kollegen aus Braunschweig
mit ihrer alljdhrlichen Tour de
Gastro diesmal den Harz besucht
hatten und dort tolle Betriebe
in Bad Harzburg, auf Torfhaus,
Braunlage, in Zorge, in Clausthal-
Zellerfeld, in Hahnenklee und Lau-
thental an einem Tag besuchen
konnten. Als Jahresabschlussver-
anstaltung hob er das Treffen auf
dem Weihnachtsmarkt in Goslar
hervor, welches auch dieses Jahr
wieder auf der Agenda des Kreis-
verbandsvorstandes steht.

Engagiert rief er die Mitglieder
dazu auf, sich nicht nur mit Volks-
vertreterinnen und Vertreter aus
Bundes- und Landtag regelma-
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Big auszutauschen, sondern sich
auch auf kommunaler Ebene po-
litisch Gehér zu verschaffen und
sich in Gremien zu engagieren.
Natlrlich sparte auch er nicht mit
der Aufforderung, die 7%-Kam-
pagne des DEHOGA nachhaltig
zu unterstUtzen.

Die Regularien wurden ziigig
abgehandelt, bevor sich Dirk
Breuckmann und Florian Hary
prasentierten, die sich fir das
Amt des scheidenden Prasiden-
ten des DEHOGA Niedersachsen
anlasslich des Landverbandsta-
ges in Wilhelmshaven zur Wahl
stellen mochten. Beide machten
ihre Position im Hinblick auf die
Weiterentwicklung des Gastge-
werbes und des Landesverbandes
deutlich und standen samtlichen
Fragen aus dem Mitgliederkreis
Rede und Antwort. Im Namen
des Vorstands dankte Lutz den
beiden Herren und wiinschte ih-
nen fiir ihre jeweilige Kandidatur
viel Gliick und Erfolg. <
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BRAUNSCHWEIG

Existenz der Gastronomie-Betriebe ist bedroht

GEWERBE STECKT NICHT ERST SEIT CORONA IN EINER KRISE

Aufgrund der aktuellen Probleme
im Gastgewerbe lud der DEHOGA
Region Peine-Salzgitter in das
Hotel und Restaurant Schénau
kirzlich nach Stederdorf zu einem
Austausch ein. Das Thema: ,Gas-
tronomie in der Region — heute
und in Zukunft”. Zu den Gasten
gehdrten Gastronomen und Poli-
tiker aus Peine.

Bevor der Vorsitzende des DE-
HOGA-Kreisverbands,  Torsten
Kowohl, seinen Vortrag Uber
den Zustand der Gastronomie
nach Corona, die Entwicklung
und die Zukunftsaussichten der
Gastronomie in der Region gab,
bernahm Jiirgen Herrde, Vorsit-
zender des Gastronomie- Partner-
kreises (GPK) vom Bezirksverband
der Region Braunschweig-Harz,
das Wort. ,Den Austausch in
so einer Region finde ich immer
hochinteressant und spannend,
genauso wie das heutige Thema®,
sagte er. Des Weiteren ist er der
gleichen Meinung wie Kowohl:
Corona habe die jetzige Situation
des Gastgewerbes nur verscharft,
denn die Krise sei eigentlich
schon vorher da gewesen. ,Vor
Corona hatten wir auch schon
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Arbeitskraftemangel. Es war nur
noch nicht so deutlich”, so der
Vorsitzende des GPK.

Danach (ibernahm Kowohl: ,Wir
haben dieses Format bewusst
gewahlt, um eine Moglichkeit fiir
einen aktiven Austausch zu ge-
ben. Dariiber hinaus méchten wir
auf die aktuellen Probleme und
Schwierigkeiten hier in der Region
aufmerksam machen und dafiir
ein bisschen die Sinne scharfen.”

90 Prozent der Gastro-
nomen zu Preiserhhungen
gezwungen

.Im Jahr 2021 gab es 36.000
BetriebsschlieBungen laut einer
Umfrage des DEHOGA Bundes-
verbandes. Kommt die Steuer-
erhéhung, erwarten wir noch
einmal 12.000 SchlieBungen fiir
unsere  Mitglieder”, bedauerte
Kowohl. Fiir die Zukunft bedeute
eine Erhéhung der MwsSt.: Uber
90 Prozent der Unternehmer

seien zu einer Preiserhdhung ge-
zwungen, knapp 80 Prozent gin-
gen von einer sinkenden Nachfra-
ge aus, ebenfalls iber 80 Prozent
rechneten mit einem sehr starken
Sparverhalten sowie (iber 60 Pro-

%
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zent mit sinkenden Nettoumséat-
zen. Die Nachwirkungen der Pan-
demie seien Mitarbeitermangel,
Probleme mit der Tilgung von Co-
rona-Krediten sowie Investitions-
stau. ,Auch 2022, als wir dach-
ten, Corona sei vorbei, haben wir
Umsatzrlickgange von etwa 12,5
Prozent gehabt”, skizzierte Ko-
wohl, der auch Betreiber des Re-
staurants der Peiner Festsale ist.
Die Umsatzrendite lag friiher bei
8,5 Prozent, jetzt wiirde sie bei
nur noch 3,9 Prozent liegen.

+Es ist nicht fiinf vor zwolf,

sondern zw6lf Uhr dreiBig”

Zu den Umfrageergebnissen be-
tonte Kowohl: ,Wir stehen vor
groBen Herausforderungen und
die Zukunftsaussichten sind nicht
rosig. Fir die Gastronomie ist
es nicht fiinf vor zwolf, sondern
zwolf Uhr dreiBig.” Seit Jahren
fanden immer mehr Betriebe kei-
ne geeigneten Nachfolger mehr.
Aktuell sei eine Kaufzurlickhal-
tung der Gaste zu splren, dem-
nach sei die Stimmung im Keller.
LWir miissen jetzt handeln — und
das werden wir auch”, so Kowohl.
So habe die Gastronomie etwa
das Mehrwegverpackungsgesetz
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umgesetzt. Auch auf andere Off-
nungszeiten und auf ein veran-
dertes Angebot sei schon reagiert
worden.

Doch die Erhéhung der Strom-
und Energiepreise sowie der
Lebensmittel, gestiegene Lohne
und Gehélter, auch aufgrund des
Mindestlohnes, betreffe das Gast-
gewerbe ungemein.

Kowohl forderte eine Gleichbe-
handlung der Mehrwertsteuer in
Europa, da viele andere Lénder
einen verringerten Steuersatz fiir
die Gastronomie hatten. Vorge-
sehen ist von der Regierung aktu-
ell, den Mehrwertsteuer-Satz fiir
Speisen wieder von sieben auf 19
Prozent zu erhéhen. ,Die sieben
Prozent Mehrwertsteuer in der
Gastronomie miissen beibehalten
und auch auf die Getranke ausge-
weitet werden”, sagte Kowohl.
LWir bereichern die Innenstadte
und steigern die Lebensqualitdt.”
Mit einer SchlieBung der Gastro-
Betriebe wiirde ein Stiick Kultur
verschwinden. <«

Fiir 7 Prozent Mehrwertsteuer auf Spei-
sen tritt auch der Vorstand des DEHOGA
Region Peine-Salzgitter ein.
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Kontaktieren
Sie uns.

dorden

BERUMEUR

Parkhotel mit separatem Wohnhaus

ca. 510 m? Wi, 10 25, ca. 2.602 m* Grdst.,
Bedarfsausweis Gewerbse, Endenergiebedarf
3085 kKWhim®al, Baujahr 1988, wesentl, Ener
gietrager Gas, Kaufpreis: 698.000 €

Baujahr 1986, Sanierung 2018, 1.697 m® Grst.
Mutzfl. 1.120 m?, 20 Gastezimmaer (6 EZ, 14 DZ),
Gaststube mit Bar und Lounge, Saal, Clubraum,

Hotel gesucht: Hannover & Region

Betreiberin sucht Hotel ab 50 bis 200 Zimmer.
Langjahrige Berufserfahrung, Anfang 30 Jahre.
anika.genat@gmx.de oder 0176-61157827

Top-Hotel zwischen Hannover und Harz

Aus Grinden des Alters wird das moderne und umsatzstarke
Hotel mit ca. 40 Zimmer / 70 Betten, Seminarraum,
Eigentimerwohnung in Autobahnnahe verkauft.

KP € 1.300.000,— zzgl. Inventar VHB und 3,57 % Prov.

%

Gemiitliches Harzhotel in Bad Grund sucht neuen Eigentlimer!
Das Hotelgebaude mit einer Fldche von ca. 577,25 m* verfigt Ober 7
Doppelzimmer und drei Appartements, teilweise mit Balkon. Das an-
schliefende Wohnhaus wird vom Betreiber genutzt und verfigt Gber
ca. 109,68 m* Wi. Im KG der beiden Hauser sind jeweils eine Garage
und weitere Nutzfiichen in verschie-
| denen Kellerrdumen gegeben.

Energiebedariaausweis, B 1970/1989, Erdgas,
I 127.3 KWhim*-a), Efzienzkl. D.

KP 269.000,00 €,

| Kduferprovision 5,95 % inkl. MwsSt.
Sparkasse Osterode am Harz,
ImmaobilienCenter, Andrea Wirth, «
Telefon: 05522 969-250 5

H.J.K. Hotelmanagement H.-Jirgen Korbmacher
wwnw. der-hotelvermittler.de 04405-81 777 77

Anzeigenannahme:
Telefon 04551/1450, Telefax 04551/2504
E-Mail: ni@vht.de

Anzeigen - Bestellschein

Gelegenheitsanzeigen - Immaobilien

Tel.: (045 51) 14 50 . Fax: (0 45 51) 25 04

Nebenstehender Anzeigentext soll in der néchsten Ausgabe
verdffentlicht werden.

[ Immobilien Il
[ Stellenangebole
| Belagenheitsanzeigen

uniter Chiffre (Gebihr Euro 6,000

Diw Prise wrrszhen sien o,z
(AR NE

Nams

Siradz

PLELrd Ot

" Diese AnzeigengoBe (25 mm hoch/2-spaltig)
kostet Euro 125,00 + MwSt,
Writere Preizazispizk
[ 30 mm hochs2-spattsy = Euro 130,00 + Mest.

| <0 ram hoché2-spaltq = Cure 200,00+ Mist,
Tl abrm fochy2-spatt g = Eure 30,00+ Kt

Anzedgentext
chidglchat r Bloeksahrilt schraiba.]

Cahim Untersrhris

Verlagshaus Fachzeitungen Teegen GmbH « Am Bomkamp 12 « 23795 Schackendorf / Bad Segeberg
Telefon 04551 / 145-0 « Telefax 04551 / 2504 « info@vht.de + www.vhl.de
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Umsatzstarkes, modernes ﬁenaﬁ%ant mit neuer Adventure - Minigolf--Afilaget
- -und umsatzstarken Kio?ﬁ',- in zentraler Lage von GoslarsHahnenkle@= 8¢

1.‘./

Gastrofliche: ca. 246 qm [ Grundstiick: 1.346 gm. Dieses Restaurant / Bar mit einer neuen, modernen Adventure - Minigelf - Anlage und
einem neuen Kiosk wird verkauft. Aus privaten Grinden méchte sich die Eigentimerfamilie aus dem aktiven Geschéft zurlickziehen. Deshalb
steht das Restaurant , 1894 Bistro & Bar” und die neue Minigolfanlage, mit Kiosk zum Verkauf. In der Immobilie befindet sich neben dem
Restaurant noch eine groRe Wohnung im Obergeschoss, Die Liegenschaft befindet sich in der absolut zentralen Lage Hahnenklees, mitten im
Ort, direkt an der Seilbahn, am Ende der Skipisten, - der Rodelbahn, - der Biker-5trecke, sowie am Anfang bzw. Ende der Wanderstrecken. Das
Lokal und die Adventure - Golf - Anlage sind sehr stilvoll, modern und passend zum ,neuen” Harz gestaltet. Von der (berdachbaren Stdterrasse
hat man einen schinen Blick auf den ca. 750 m hohen Bocksberg, Weiteres Highlight ist die neue Adventure-Minigolfanlage mit 18 Lichern.
Kein Minigolf im klassischen Sinne, sondern eine Anlage die Bergwerksstollen, Wasserrad und Museumsstiicke aus dem Rammelsberger
Bergwerk erleben ldsst. 2020 wurde das Haus komplett kernsaniert, und alles erneuert: Gas, Wasser, Abwasser, 5trom, die komplette
Heizungsanlage, Fassade, Dach, Fenster, Turen, sehr hochwertige Kiiche, sowie hochwertige Mdbel, Terrasse (Wintergarten),
Terrasseniberdachung, Glas-5chiebe-Elemente, Markisen, Heizstrahler usw. wurde alles erneuert bzw. neu gekauft.

Lagebeschreibung Ausstattung: Gastraum mit ca. 40 Plitzen; AuBenterrasse
Hahnenklee gehért zur Region Harz, Oberharz in Niedersachsenund ist Teil  (Wintergarten) mit ca. 40 Sitzpldtzen; AuBenterrasse in der
der Stadt Goslar, UNESCO Weltkulturerbe Stadt. Die Stadt ist ein beliebter ~ FuBgdngerzone mit ca. 60 Sitzpltzen; Kiiche, sehr hoch-
Kur- und Wanderort mit dber 4.500 Gistebetten, jShrlich mehr als 100.000  wertig und new; Stellpldtze + zwei Elektrotankstellen.
Gésten und zwischen 450.000 und 500.000 Ubernachtungen, allein in  Nutzfliche: Keller 162 qm; EG 137 gm; OG 50 gm; DG 58 gm.
Hahnenklee. Dazu kommen dann noch die hohen Ubernachtungszahlen  Slidterrasse mit Pergola und Glas-Schiebe-Elementen 98 gm.
von Goslar. Terrasse in der FuBgingerzone 140 gm.

Kaufpreis: auf Anfrage

Weitere Informationen

Anbei Links fir einen virtuellen Rundgang, ein Drohnen-
Video finden Sie auf unserer Homepage:
https://my.matterport.com/show/?m=nEVéwBzzuov&help=1
Kontakt: swven-peemoeller@t-online.de

Homepage: www.1894-hahnenklee.de
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Gaststétte im schénen Obernkirchen zu vermieten
Einladende Gaststatte mit rustikalem Charme in saniertem
Fachwerkhaus mit 100 Sitzpldtzen im Innenbereich mit

Gewdlbekeller und
ca. 40 Sitzplatzen im
Biergarten.
Klimaanlage mit
lonisierung. Innen-
ausstattung und
Gastrokiiche weit-
gehend vorhanden.
s Pachtpreis VB.

Café in Top

Lage zu verkaufen

Bad Bevensen
Liineburger Heide

www.ohne-makler.netimmobilie/259096/
G.E.H.M. e.K. - Telefon 05821 88210

Etablierter Restaurantbetrieb in

Wolfenbiittel-City zu vermieten

Bistroy 24 Platze, Restaurant 40 Pldtze, Raum flr Feierlichkeiten
his zu 80 Platze, Terrasse 50 Plitze,

Der Restaurantbetrieb ist seit 25 Jahren am Schiffwall 3 ansdssig
und wird altersbedingt abgegeben. & ZI-Wohnung + Wohnklche,
Terrasse, 205 gm, auf demselben Grundstiick kann
ebenfalls gemietet werden. Beides ab 01.01.2024, ggf. friher.
Miete Restaurant: 2.350,00 € +MK + 19% MwSt,

Miete Wohnung: 1.640,00€ + NE

Vermieter; Rainer Zopp - Mobil; 0171/72 73 201

Charmantes Landhotel

im schénen Kiinstlerdorf Détlingen im Oldenburger Land

wirtschaftlich gut gefuhries Landhofel mit Saal-, |
Restaurations- und Homwlbetrieb aul insgecamit
1430 m Nutzflache. Daven entfdllt elne Teilflache
von knapp 500 m¢ auf das Hotel, 100 m? auf den
Kichenbereich wnd knapp B30 m® auf den |
gastronomischen Bergich, Das urspringlich in
mehreren Etappen, anfangs vermutlich rum Ende
des 138, Jahrhunderts errichtete Gesamigebiude
befindet sich auf einem knapp 4.920 md grofien
Grundstuck. In 2015 wurde s komiplett renowiert, . .
saniert und in den heutigen, tadellosen Fustand Fordern Sie unser E:u:pcrse an
versetzt, Hierdurch konnte das Objekt in diesen, Mi.illerlmmuhilien Gth
enqrgmrxh Bamen Lustand versetit werden, was =

auch durch den Energiekennwert von 98,2 kWh Michael Muller

{rrx &) zurmn Ausdruck kamme, 0443134880 | mm@mue lerimma,cam

Angesagtes Restaurant in top Lage auch als Anlageimmaobilie

Mutefdhcte geaamt o, F3Em

Gastrofische Innenereich:  ca. B4 m"

Sitrpliize a4

Laga: ZT4TE Cuneharsesn-Dashingn
K Aprom: G000
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Gastronom/-in fiir das neue, CO2-neutrale .
Naturbad in Winsen (Luhe) gesucht 2

= T 9 4
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Im new entstehenden Maturbad - auf der ehemaligen Fliche der
Landesgartenschau Im Eckermannpark {ca. 10000 m®) - soll In
einem neu entstehenden Gebdude ein anspruchsvalles Ganzjah-
res-Gastronomieangebot implementlert werden.

Die Nutzflache im Innenraum belauft sich auf ca. 45-65 Sitzplitze,
B0 Personen bei Nutzung mit 1/3 5itz- und 2/3 Stehfldche, Die
Mutzfidche im AuBenbereich belduft sich auf ca. 90 Sitzplitze.

Gesucht wird einfe Gastronom/-in, der/die einerseits die Bedirf-
nisse der Gaste eines Naturbades bedient und andererseits ge-
hobene, nachhaltig alternative Speisen anbietet und somit dem
Konzept eines klimapositiven Naturbads Rechnung tragt.

« Ertiffnung 2024

« Ganzjahriger Betrieb

« Vielfiltige gastronomische Maglichkeiten
(Imbiss, Indoor, Qutdoaor)

« Fliche firVeranstaltungen

= Separater Eingang zur Gastronomie

« Stellplatze fir PKW, Fahrrader und Wohnmobile

- MNachhaltiges Konzept

Die Mahe zur Innenstadt der Kreisstadt und das innovative
Konzept versprechen Kundenfrequenz und Geschaftspotenzial.

Werden Sie Teil von Winsens gastronomischer Zukunft!

Interesse? Dann kontaktieren Sle uns und verelnbaren elnen

Termin.
STADT —
MWinsen-  Zows
Ansprechpartner:

Stadwerke Winsen (Luhe) GmbH
Hans-Georg Praul
E-Mall: jlll.martens@stw-winsen.de - Tel. (04171} 7999-310

'Hotelresort mit exzellentem Restaurant, Ferienhaus, )
Sauna und erstklassiger Lage — gute Auslastung

=3

Investieren Sie in unser Hotel am
Harzer Hexenstieg! 3 Einzel- und
25 Doppelzimmer, 2 exklusive
Ferienwohnungen, Wellness,
Restaurant, Aulenkiiche, Winter-
garten, Parkplatz. Perfekte Gele-
genheit mit laufendem Betrieb,

~ Ausstattung & Personal.

Steigen Sie in ein erfolgreiches
Geschéft ein!

Anruf genligt 0151 173 314 61 oder 03941 567 4455

Andy Zimpel, REMAX Domschatz Immobilien
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TERMINE 2023 | 2024

NOVEMBER
05.- Herbst-Arbeitskreis
06.11. in Wardenburg
07.11. 101 Ideen zum sofortigen
Kostensparen
Hannover
07.- Tourismustag Niedersachsen
08.11. Borkum
14.11. Erlebnistag E-Mobilitat
Autostadt Wolfsburg
19-21.11. DEHOGA-Landesverbandstag
Wilhelmshaven
20.11. Theorie-Kernkompetenzen
im Housekeeping
Hannover
21.11. Mitarbeiterqualifizierung
im Housekeeping
Hannover
23.11. Herbstversammlung

DEHOGA Kreisverband Stade

DEZEMBER
05.12. Die Speisekarte als besten m. D E H OGA

Verkaufer nutzen, Hannover NIEDERSACHSEN

Der Unternehmerverband des Gastgewerbes

MARZ 2024
08.- INTERNORGA
12.03. Hamburg B DEHOGA Termine
APRIL B Termine des Jungen DEHOGA
07.- Zukunft gestalten! Anmeldung unter
08.04.  Bist Du dabei? www.junger-dehoga.de
Fachtagung des DEHOGA in . )
Walsrode B Seminare der DEHOGA-Akademie

Preis: 270 Euro inkl. MwsSt.

fur DEHOGA Mitglieder

Ort: Hannover/Region Hannover
Zeit: jeweils 9-17 Uhr,

weitere Infos unter:
www.dehoga-niedersachsen.de/
seminare-veranstaltungen/
dehoga-seminare/
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