DEHOGA Stadtverband Cuxhaven

Protokoll der Vorstandssitzung vom 4. Mai 2022

Anwesende: Damen JanBen & Berger, Herren Kamp, Weber, Kohlen, Carstens,
Kentsch

Entschuldigt: Herren Finck & Dohne

Gast: Herr Mehnke

TOP 1 - Formalia

a) Herr Komp begruBt die Anwesenden und stellt die Beschlussfahigkeit fest.
b) Der Tagesordnung wird ohne Einwdnde genehmigt.
c) Das Protokoll vom 6. April 2022 wird ohne Einwdnde genehmigt.

TOP 2 - 11:30 Uhr (ca. 30 Min.): Gast Sven Menke, Teamleiter der Agentur fur Arbeit
(AfA) RegelmdBiger Quartalsaustausch zur Optimierung der Mitarbeitersituation im
HOGA-Gewerbe in Cuxhaven // Aktuell: Feedback zur ,Tourismusborse* am
20.04.2022

- 52 potenzielle Mitarbeiterinnen waren bei der Tourismusborse zu Gast. Lt. Herrn
Menke wurde mit dem Dreifachen gerechnet. Die vorangegangenen
WerbemaBnahmen  waren Uberdurchschnittlich. Hinsichtlich einer
bestmdglichen Vermittiung von geeigneten Arbeitskrdften kommt derzeit
erschwerend hinzu, dass z. B. ein Helfer ,,Lager” fUr 18,- EUR pro Stunde von einer
Arbeitszeitfirma beschdaftigt wird. Alles deutet daraufhin, dass sich der
Arbeitsmarkt mehr und mehr zum ,,Guerilla-Markt* entwickelt. Im LK sind ca.
1.100 FIGchtlinge angekommen, welche allerdings noch nicht bei der Agentur
fOr Arbeit gemeldet sind. Ab Mitte Juni werden sie im Jobcenter verortet, so
dass sie dem Arbeitsmarkt schnellstmdglich zur VerfUgung gestellt werden
kdnnen. Herr Menke weist auf den bundesweiten Umstrukturierungsprozess hin,
bei dem der maximale Nutzen des Kunden (AG & AN) weiter in den Fokus
rocken soll - Beginn Mitte Juni.

TOP 3 - Umgang mit Kostensteigerungen im Energie-, Einkaufs-, Dienstleistungs-
und Personalbereich

- Laut einer Umfrage des sog. ,,HOX-Clubs* (AHGZ) sehen fast 90 Prozent Inflation
und konstante Preissteigerungen eher kritisch (59,2%) oder existenzbedrohend
(28.9%). gefolgt von Lieferkettenstérungen und dem Personalmangel. Zentrales
Thema wird daher fUr die ndchsten Jahre sein, den Mittelstand krisenfest zu
machen. Bei all den Kostensteigerungen ist hinsichtlich der Gast-
Kommunikation bestmdgliche Transparenz empfehlenswert.



TOP 4 — Verschiedenes / Termine:

e UVC-Mitgliederversammlung am 5. Mai im Best Western DAS DONNERS
e Fachtag ,So gewinne ich Mitarbeiter” am 16. Mai in Rotenburg
o Abgesagt!
e Wer fahrt zur BZIDV am 20. Juni in Wesermunde/Hadeln?
o Gdgf. Klaus Kentsch
e ,Corona aktuell
o Voraussichtlich noch diese Woche Quaranténe-VerkUrzung auf 5 Tage.
e Nachschau zur DEHOGA-Q-Offensive fUr Winter 2021/22 (BD)
o Verschoben!
o Stand Projekt ,,Mitglieder-/Azubi-Akquise*
o Fortflhrung der Buswerbung durch den Kreisverband WesermiUnde-
Hadeln
o Website aktuell2
o Letzten Protokolle mUssen noch hochgeladen werden.

Ende 12:45 Uhr
Peter Kohlen, 4. Mai 2022



